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Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

LEI N2 1.546, DE 29 DE ABRIL DE 2022.

Ementa: “Visa modificar o artigo 12, e seu
pardgrafo 32 da Lei Municipal n? 1.013 de 19 de
margo de 2012 que trata do auxilio
alimentagdo”.

A CAMARA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA - RJ,
DECRETA E EU PROMULGO A SEGUINTE LEI:

Art. 12 - O artigo 12, e 0 § 32 da Lei 1.013 de 19 de margo de 2012,
passam a vigorar com a seguinte redagdo:

“Artigo 12 - Fica o Poder Legislativo Municipal autorizado a fornecer
aos seus servidores ativos do quadro Celetista e Suplementar, incluindo os
ocupantes de cargos comissionados, o “Auxilio Alimentag¢do”, em decorréncia do
Programa de Alimentagdo do Trabalhador (PAT), do Governo Federal.

§ 32 — O “Auxilio Alimentagdo” terd o valor equivalente a 10 (dez)
UFMBIJI (Unidade Fiscal do Municipio de Bom Jesus do Itabapoana).”

Art. 22 - As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo por
conta de dotagdao orgamentaria especifica.

Art. 32 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo e/ou
afixacdo, revogada as disposi¢des em contrario.

Bom Jesus de Itabapoana, RJ, em 29 de abril de 2022

/

/

PAULO SERGIO TRAV DO CARM RILLO
Preféitg Munici
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Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro

LEI N2 1.547, DE 29 DE 29 DE ABRIL DE 2022.

Ementa: Concede Revisdo Geral da Remuneragéo dos
Servidores do Poder Legislativo.

A CAMARA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA, RJ, DECRETA E

EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE
LEI:

Art. 12 - Os saldrios, fungbes gratificadas e proventos dos servidores
efetivos, inativos e pensionistas do Poder Legislativo de Bom Jesus do Itabapoana sdo
reajustados em 10% (dez por cento), nos termos desta Lei, sobre a remuneracio
percebida a partir de 12 de maio de 2022, para todos os cargos.

Art. 22 - As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei, correrdo por
conta de dotagdo orgamentaria especifica.

Art. 32 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposicdes em contrério, produzindo efeitos a partir de 12 de maio de 2022.

Bom Jesus de Itabapoana, RJ, em 29 de abril de 2022

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro

Y Gabinete do Prefeito

LEI N2 1.548, DE 29 DE ABRIL DE 2022.

Autoriza a abertura de Crédito Adicional
Especial por Superdvit Financeiro, no
Orgamento vigente e dd outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA, RJ, APROVA E
EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE
LEI:

Art. 12 - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Adicional
Especial por Superavit Financeiro, através de Decreto, no valor de R$21.684,22
(vinte e um mil, seiscentos e oitenta e quatro reais e vinte e dois centavos),
conforme abaixo descrito, no Fundo Municipal de Educagédo, classificado sob a
seguinte dotagdo orgamentaria.

Art. 22, — Fica autorizado a criagdo do elemento de despesa na fungéo
programatica para atender as necessidades do Fundo Municipal de Educacéo.

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Ficha Fungdo Programdtica Elemento de Natureza Fonte Valor
Despesa

592 12.365.0110.2633.2633 Material de 3.3.90.30.00 014 | RS 21.684,22

Consumo

TOTAL RS 21.684,22

Art. 3° - O Crédito Especial aberto na forma do artigo anterior serd
coberto com recursos do Superavit Financeiro — Fonte 14 — Convénio Educacdo — e
os recursos encontram depositados a conta corrente n2, 30.573-1 — PM BOM

JESUS — PAR em 31/12/2021.
Paul
Pr mo (i
Nicipal

R ‘-. Estado do Rio de Janeiro

“a=> Gabinete do Prefeito

Art. 42 - Fica o Poder Executivo autorizado a efetuar as adequacdes
necessarias no Plano Plurianual e Lei de Diretrizes Orcamentérias, para
compatibilizagdo das alteragdes presentes nesta Lei.

Art. 592- Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Bom Jesus de Itabapoana, RJ, em 29 de abril de 2022

PAULQOSERGIO TRAV, (B OS DO CARMO CYRILLO

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

LEI N2 1.549, DE 29 DE ABRIL DE 2022.

Ementa: Autoriza a aplicagdo dos recursos nas
atividades/projetos por meio de Abertura de
Crédito Adicional Especial.

A CAMARA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA, RJ, APROVA E
EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE
LEI:

Art. 12 - Fica o Poder Executivo autorizado a utilizar os recursos na
Unidade Orgamentdria do Fundo Municipal de Educacdo o valor de R$964.253,61
(novecentos e sessenta e quatro mil, duzentos e cinquenta e trés reais e sessenta e
um centavos).

Art. 2° - Fica autorizado a criagdo dos elementos de despesas e fungdo
programatica para atender as necessidades do Fundo Municipal de Educaco.

Art. 3 2 - Da Unidade Orgamentdria para alocagdo dos recursos:

Elemento de
Unidade | Ficha | Fung¢do Programatica Natureza Fonte Valor
Despesa

Vencimentos e

FME 12.361.0110.2632.2632 | Vantagens Fixa | 3.1.90.11.00 | 15 | R$964.253,61
— Pessoal Civil
- Total R$964.253,61

Art. 4° - O Crédito Especial aberto na forma do artigo anterior sera
coberto com superavit financeiro apurado em Balango Patrimonial do exercicio de
2021, referente a Fonte de Recurso FUNDEB cédigo de aplicagédo 15.

bailo doLamo il

ipal
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Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro BoM. da it . °
; : . M. de Bom Jesus do Itabapoana
Gabinete do Pref eito R. Gov. Roberto Silveira
28812972/0001-08 Exercicio: 2022
Art. 52 - Fica neste ato aditado ao Plano Plurianual no exercicio
corrente, a presente Programa/Atividade/Projeto e Elemento de Despesa.
10 01 01 Fundo Municipal de Saude
Art. 62- E Lei = & X o = icha Fungao Programatica Descrigao (Projeto\Alividade) Fonte Valor
. 62- Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, produzindo 735 1 10.122.0105.2610.0000 | Desenvolvimento das Afividades Institucionars da Secretaria Mu %5 300.000,00
seus efeitos em 01 de abril de 2022, revogadas as disposigdes em contrério. 3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS T e
Ficha Fungao Programatica Descrigao (Projeto\Atividade) Fonte Valor
271 [ 10.301.0106.2611.0000 Desenvolvimento das Atividades e Agdes de Fortalecimento da 20 90.000,00
Bom Jesus de Itabapoana, RJ, em 29 de abril de 2022 33903600 OUIROSSERVIGDRDE TERCEIROS - FESSOATIRICA s
11 01 01  Fundo Municipal de Assisténcia Social
Ficha Fungao Programatica Descrigao (Projeto\Atividade) Fonte Valor
356 | 08.244.0111.2618.0000 D Ivimento das Alividades da Prolegao Social Basica 17 191.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO FNAS
13 01 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA E DEFESA CIVIL
~Ficha | Fungao Programatica Descrigao (Proj ividade) Fonte Valor
428 [06.125.0123.2172.2172 Manutencao das Atividades da Sec. de Seguranga Publica 03 85.000,00
O 3 3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA Royales - Lel 9478/27
TOTAL: RS 1.810.462,21
P. M. de Bom Jesus do Itabapoana
R. Gov. Roberto Silveira ‘ Artigo 2°.- O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos
28812972/0001-08 Exercicio: 2022 provenientes de:
Anulagao Total\Parcial
DECRETO No‘ 1938 DE 25 DE ABR". DE 2022 04 01 01 Secretaria Municipal de Administragao
icha Fungdo Programatica Descricao (Projeto\Atividade) Fonte Valor
Abre crédito adicional suplementar no orgamento vigente e da outras providencias: 46 [04122.0115.2007.2007 | Manulencao das Alividades da Secrelaria de Adminislragio i -27.000,00
3.3.90.46.00 AUXILIO ALIMENTAGAO Rec de | Transt. de Impostos
0 Prefeito Municipal, Paulo Sergio Travassos do Carmo Cyrillo, usando
das atribuigdes que lhe séo conferidas por Lei e de Acordo com o Artigo 06 01 01 FundoMunicipal de Educagéo- FUNDEB
j.z.;"lzjdj 21;1 df{j da Lmz‘;-”o/ 64, Art. 7° de Lei Municipal n° Ficha | _Fungao Programatica Descrigao (ProjeloVAlvidade) Fonte Valor
Decreta: : = 2ol ! 78 | 12.365.0110.2633.0000 Manutengao e Gerenciamento da Educagao Infantil 15 102.462,21
3.1.90.13.02 CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS - INSS FuNDES
Artigo 1°.- Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional suplementar na _ )
importancia de R$ 1.810.462,21 distribuidos nas seguintes dotagdes: 10 01 01 Fundo Municipal de Saude
02 01 o fei icha Fungao Programatica Descrigdo (Projeto\Atividade) Fonte Valor
Cabineteido Frefeid 247 [ 10122070526700000 | Desenvovimento das Avidades Instiucionals da Secretaria Mu 0 ~7.000,000,00
Ficha | _Fungao Programatica Descrigao (ProjeloAlvidade) Fonte Valor 3.3.90.32.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIGAO GRATU [ Rorates-Leisi7ear
21 | 04.122.0119.2001.200 Manutengao das Alividades do Gabinete do Prefeito 03 100.000, :
230030.00 MATERIAL DE CONSUMO —— Ficha Fungao Programatica Descrigao (Projeto\Atividade) Fonte Valor
243 | 10.122.0105.2610.0000 Desenvolvimento das Alividades Institucionais da Secrefaria Mu 25 -400.000,00
Ficha | Fungao Programatica Descrigao (Projeto\Atividade) Fonte Valor 3.3.90.32.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIGAO GRATU | Rec de ! Trans! de ingostos
04 122.0119.2001.2001 Mar#:en;aso da\j Ali\gd;(éei :Ro C(E;l;gesle c;oE :rsiée—xi —_— . 03 o 60.000,00 Ficha | Fungao Programatica Desciigo (ProjeloVATvidade) Fonte Valor
- yales - Lei
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICO! o 268 | 10.301.0106.2611.0000 | Desenvolvimento das Atividades e Agoes de Fortalecimento da 20 ~30.000,00
MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUIGAO GRATU SUS - FEDERAL
Ficha | Fungao Programatica Descrigao (Projeto\Afividade) Fonte Valor SE 90 4 G g
7504 .122.0179.2001 2001 | Manutencao das Atividades do Gabinele do Prefeito 03 300.000,00 Ficha | Fungao Programatica Descrigao (Projet de) Fonte Valor
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA oy -LOATIY! 774 [ 10.307.0106.26710000 | Desenvolvimento das ATvidades € Agoes de Fortalecimento da : 20 750,000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA SUS - FEDERAL
04 01 01 ia Municipal de Administrag
icha Fungao Programatica Descrigao (Projeto\Atividade) Fonte Valor
Ficha | Fungao Programatica Descricao (Projeto\Atividade) Fonte Valor 292 | 10.302.0109.2612.0000 | Desenvolvimento das Alividades e Agdes de Fortalecimento da 20 ~10.000,00
77 [041220115.20072007 | Manulengao das Alvidades da Ta de & 03 72.000.00 3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA SUS - FEDERAL
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISIC! Royattes - Lot 94787 ’/ \
A
05 01 01 Secretaria Municipal de Finangas 1
"
Ficha | Fungao Programatica Descrigao (ProjeloVAlividade) Fonte Valor S— E.GM. g% Eoosrine"Jraesus do Itabapoana
— 3 . dl
55 [04.1220117.2008.2008 a0 Gas AlNdades da de Finangas W 300000 ¥ b snenstrstioio Ererclclo: 2022
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA Roysies Lo 47887 s
Ficha | Fungao Programatica Descrigao (Projelo\Atividade) Fonte Valor
57 |04.122.0117.2008. anutengao das Alividades da Secrefaria de Finangas 03 435.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA Royates - Lei 47897
11 01 01 Fundo Municipal de Assisténcia Social
Ficha | Fungao Programatica Descrigao (Projelo\Alividade) Fonte Valor Foha T Funcao Programaiica Desciigao (ProjeloATvidade) Forie Valor
5 [ 04.7230717.2008.200 anutengao Gas Avidades Ga Secretaria de Financas 03 500000 | [~ 359 |08.244.0111.261 esenvolvimento das Alividades da Prolecao Social Basica 17 ~191.000,00
3.3.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES BT 3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA s
Ficha | Fungao Programatica Descrigao (Projeto\Atividade) Fonte Valor AL 1.810.462,21
68 123.0117. 2008 | Manulengao das Atividades da de Finangas 25 27.000,00
3.3.90.93.00 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES Rec. de | Trans! de Impostos
Artigo 3°.- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, surtindo seus
06 01 01 FundoMunicipal de Educagdo- FUNDEB efeitos a partir de 28 de margo de 2022, revogadas as disposigdes em contrario.
Ficha | Fungao Programatica Descrigao (Projeto\Alividade) Fonte Valor
82 [ 12.367.0110.2636.0000 | Manutengao e Gerenciamento da Educagao Especial 15 102.462,21
3.3.50.43.00 SUBVENGOES SOCIAIS FUNDEB
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

DECRETO N°. 1.939 /22, DE 26 DE ABRIL DE 2022

Abre Crédito Adicional Especial no
Orcamento vigente e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, Paulo Sérgio
Trava;sos do Carmo Cyrillo, no uso de suas atribuigées legais e constitucionais,
especialmente com fulcro na autorizagao contida na Lei Municipal n°. 1.544/22

DECRETA:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Adicional Especial,
através de Decreto, no valor de R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais), no

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

DECRETO N°. 1.940 /22, DE 26 DE ABRIL DE 2022

Abre Crédito Adicional Especial or
Superavit Financeiro no Orcamento
vigente e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, Paulo Sérgio
Travassos do Carmo Cyrillo, no uso de suas atribuigcbes legais e constitucionais,
especialmente com fulcro na autorizagao contida na Lei Municipal n°. 1.545/22

DECRETA:
Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Adicional Especial por

Superavit Financeiro, através de Decreto, no valor de R$ 10.304.511,37 (dez
milhdes, trezentos e quatro mil, quinhentos e onze reais e trinta e sete centavos).

Art. 2°. — Fica autorizado a criagdo dos elementos de despesa e funcdes
programaticas para atender as necessidades do Fundo Municipal de Saude.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Salde, através da Portaria GM/MS n°. 3.888, de 23 de dezembro de 2021.

Os recursos estdo depositados na conta bancaria n°. 624014-1 — Caixa
Econémica Federal — agéncia 0178 no Municipio de Bom Jesus do Itabapoana,
tendo em vista néo ter sido contemplado no Projeto de Lei Orgamentaria para o
exercicio vigente.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

Art. 4° - Fica o Poder Executivo autorizado a efetuar as adequacdes
necessarias no Plano Plurianual e Lei de Diretrizes Orgamentarias, para
compatibilizagao das alteragées presentes nesta Lei.

Art. 5°. - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas asdisposigées em contrario.

Bom Jesus do Itabapoana-RJ, em 26 de abril de 2022.

Paulo Sergi

Orgamento do Fundo Municipal de Saulde, que habilita o Estado, Municipio ou Ficha |  Fungio Programitica Elemento de Natureza Fonte Valor
Distrito Federal a receber recursos referentes ao incremento temporario ao Despesh
custeio dos servicos de Atencdo Primaria a Saude, exercicio de 2022, L B b TR SAS0H000 = B 0000000
a 5 3 s ‘'onsumo (Res
classificado sob a seguinte dotagdo orgamentaria: 2348)
570 10.301.0106.2669.2669 Outros Serv. de 3.3.90.39.00 22 RS 310.500.50
” Terceiros —
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Pessoa Juridica
Ficha Fungéo Programatica Elemento Natureza Fonte Valor 591 10.301.0106.2669.2669 Mat 3.3.90.32.00 22 RS 400.000,00
de Distribuigo
Gratuita
Despesa 57 302.0010.1234.1234 M I de 3.3.90.30.00 22 $ 152
565 10.301.0106.1277.1277 | Mat. Bem |3.3.90.32.00 | 30.020.022 =™ < bl -30.0 2 RS 1528430
ou Serv. R$400.000,00 2232)
Para 573 10.302.0109.1263.1263 Outros Serv 3.3.90.36.00 2 RS 4.435.994.10
Distribuicao Terceiros —
Gratuita 1(3;2322.3.;;.
TOTAL R$400.000,00 574 10.302.0109.1263.1263 Vencimentos e 3.3.90.11.00 2 RS 1.000.000.00
Vantagens Fixas
— Pessoal Civil
(Res. 2327)
2 3y 3 2 . 5 587 3 240.12 utros Ses 3.3.903 2 S X
Art. 2° - O Crédito Especial aberto na forma do artigo anterior sera coberto com CHra (‘)rclr'cca:»; s “ o
A H P & » Pessoa Juridic:
recursos de Transferéncias Fundo a Fundo, Governo Federal, Ministério da (DANT)

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA
Estado do Rio de Janeiro

48

S Gabinete do Prefeito
Qe
588 10.302.0010.1240.1240 Mat. 3.3.90.32.00 22 RS 800.000,00
Distribuigdo
Gratuita
(DANT)
589 10.301.0010.1240.1240 Material de 3.3.90.30.00 22 RS 238.258.63
Consumo
(DANT)
590 10.302.0109.2664.2664 Outros Serv 3.3.90.39.00 20 RS 1.500.000.00
Terceiros —
Pessoa Juridica
(Port.
2944/2952)
512 10.301.0106.2665.2665 Material de 3.3.90.30.00 20 RS 299.910,00
Consumo (Port
2947)
580 10.305.0107.2681.2681 Outros Serv 3.3.90.39.00 22 RS  20.000,00
Terceiros —
Pessoa Juridica
(Res. 1925)
581 10.305.0107.2680.2680 Equipamentos ¢ 4.4.90.52.00 22 RS 30.49520
Material
Permanente
(Res. 1925)
582 10.305.0107.2682.2682 Equipamentos ¢ 4.4.90.52.00 22 RS 36.500.00
Material
Permanente
(Res. 1927)
583 10.304.0107.2679.2679 Mat. 3.3.90.32.00 22 RS 17.568.64
Distribuigiio
Gratuita (Res.,
2580)
[TOTAL R$ 10.304.511,37

Art. 3° - O Crédito Especial aberto na forma do artigo anterior sera coberto com
recursos do Superavit Financeiro apurado no Balango patrimonial do exercicio de
2021, referente as fontes de recursos 20 e 22, Portaria GM/MS 2.944, de 27 de
outubro de 2021, Portaria GM/MS 2.9952, de 27 de outubro de 2021, Portaria
GM/MS 2.947, de 27 de outubro de 2021, Resolugao SES-RJ 2.348, de 15 de
julho de 2021, Resolugao SES-RJ 2.327, de 29 de junho de 2021, Resolugao
SES-RJ 2.580, de 23 de dezembro de 2021, Resolugdo SES-RJ 1.925, de 31 de
outubro de 2019 e Resolugdo SES-RJ — Nota Técnica SGAIS 01/221 (DANT),
1.927, de 31 de outubro de 2019, SUS-Estadual codigo 22, Portarias 2.944 e
2.952, autorizado pela Lei federal n°. 4.320/64, art 43, § 1°,, inciso , combinado
com a Lei Municipal n°. 1.510/21.




O BONJESUENSE

B G

29/de’Abril de 2022

i - PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA
& = lig Estado do Rio de Janeiro
‘—‘ﬁf;'; Gabinete do Prefeito

Art. 4° - Fica o Poder Executivo autorizado a efetuar as adequagoes
necessarias no Plano Plurianual e Lei de Diretrizes Orgamentarias, para
compatibilizagao das alteragdes presentes nesta Lei.

Art. 5°. - Este Decreto entrara em viger na data de sua publicacéo,
revogadas asdisposi¢cdes em contrario.

Bom Jesus do Itabapoana-RJ, em 26 de abril de 2022.

M Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
W Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Educacio, Esporte e Lazer

TERMO DE HOMOLOGAGCAO
Pregao Eletronico n°. 007/2022-FME

A GESTORA DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE BOM JESUS DO
ITABAPOANA - RJ, no uso de suas atribuicdes legais, apds examinar
minuciosamente a documentacao relativa ao Pregao Eletronico n°. 007/2022-
FME, e tendo em vista o que sugere o (a) Pregoeiro (a) Municipal, a
Procuradoria Juridica Municipal e os documentos apresentados, RESOLVE
HOMOLOGAR, para que produza, os seus juridicos e legais efeitos, o resultado
do referido Pregao Eletronico, em favor das empresas: LUIZ CARLOS
TEIXEIRA G JUNIOR, CNPJ n°. 11.680.539/0001-55, perfazendo o valor
total de R$ 50.112,16 (cinquenta mil, cento e doze reais e dezesseis
centavos), JACQUELINE APARECIDA FIDELIS ALVES, CNPJ n°.
19.643.206/0001-68, perfazendo o valor total de R$ 57.109,97
(cinquenta e sete mil, cento e nove reais e noventa e sete centavos) que
teve como objeto a CONTRATACAO DE TRANSPORTE ESCOLAR
AUTOMOTIVO VISANDO ATENDER AOS ALUNOS DA REDE MUNICIPAL DE
EDUCACAO, ESPORTE E LAZER DE BOM JESUS DO ITABAPOANA- RJ.

A Comissédo de Licitagdo para convocagdo da empresa vencedora do certame
para contratagao, e em havendo recusa, observar-se-ao as penas do artigo 7°
da lei n.° 10.520/2002.

Apos, publique-se o extrato de contrato no Diario Oficial do Municipio.
Bom Jesus do Itabapoana — RJ, 20 de abril de 2022.

“

IVANA D ANTOS GOMES
- Secretaria Municipal de Educacao, Esporte e Lazer -

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA - RJ
SECRETARIA DE EDUCAGCAO ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 006/2022-FME
Processo n° 1308/2022

Torno publico que o municipio de Bom Jesus do
Itabapoana, em 20 de abril de 2022, assinou, nos termos da
Lei n° 8.666/93, termo de contrato oriundo do Processo
Administrativo n°. 1308/2022 - Pregao Eletronico
007/2022 - FME do Municipio de Bom Jesus do Itabapoana,
cujo objeto é PRESTACAO DE SERVICOS DE TRANS‘PORTE
ESCOLAR AUTOMOTIVO DE ALUNOS DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE ENSINO com a empresa JACQUELINE APARECIDA FIDELIS
ALVES, com CNPJ n° 19.643.206/0001-68, perfazendo o valor
total de R$ 57.109,97 (cinquenta e sete mil, cento e nove reais e noventa e sete
centavos).

A
S RONALD

lvana do Santos Gomes
Gestora do Fundo Municipal de Educagao

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA - RJ
SECRETARIA DE EDUCACAO ESPORTE E LAZER

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n® 007/2022-FME
Processo n°® 1308/2022

Torno publico que o municipio de Bom Jesus do
Itabapoana, em 20 de abril de 2022, assinou, nos termos da
Lei n° 8.666/93, termo de contrato oriundo do Processo
Administrativo n°. 1308/2022 - Pregao Eletronico
007/2022 - FME do Municipio de Bom Jesus do Itabapoana,
cujo objeto é PRESTACAO DE SERVICOS DE TRANS‘PORTE
ESCOLAR AUTOMOTIVO DE ALUNOS DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE ENSINO com a empresa LUIZ CARLOS TEIXEIRA G
JUNIOR, com CNPJ n° 11.680.539/0001-55, perfazendo o valor
total de R$50.112,16 (cinquenta mil, cento e doze reais e dezesseis centavos).

I
ondN

Ivana do Santos Gomes
Gestora do Fundo Municipal de Educagao
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O BONJESUENSE

. ESTADO DO RIO DE JANEIRO
g Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER

DECISAO

Acolho os pareceres da Procuradoria Juridica e do Chefe da Auditoria
e Controle Interno, por seus proprios fundamentos, autorizo a realizagio do
1° termo Aditivo referente ao Contrato n°. 041.2021-PMBII oriundo do
Pregao Eletronico n°. 002/2021 Processo Administrativo n® 15502/2021.

Cumpra-se. Publique-se.

Bom Jesus do Itabapoana - RJ, em 20 de abril de 2022.

: %mﬂb
IVANA DOS SANTOS GOMES
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA - RJ
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Contrato n° 041/2021-FME
Processo n° 15.502/2021
Pregao Eletronico n° 002/2021-FME

Torno publico que o Municipio de Bom Jesus do
Itabapoana, em 20 de abril de 2022, assinou, nos termos da Lei n.
8.666/93, o 1° (primeiro) termo aditivo de acréscimo de quilometragem
(KM) do contrato de prestagao de servicos com a empresa MARLUCIO
BORGES DA SILVA, referente -4 Contratacdo de empresa para
prestacao de servicos de tranporte escolar, a pedido da Secretaria
Municipal de Educagéo, Esporte e Lazer de Bom Jesus do Itabapoana —
RJ.

0~
MW\QS

IVANA DOS SANTOS GOMES
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER

% ESTADO DO RIO DE JANEIRO
lly Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
GABINETE DO PREFEITO

DECISAO

Acolho os pareceres da Procuradoria Juridica e do Chefe da Auditoria
e Controle Interno, por seus proprios fundamentos, autorizo a realiza¢ao do
59 termo aditivo de acréscimo de objeto e prazo referente ao Contrato n°.
040.2019, oriundo do Processo administrativo 2.824/2019. Cumpra-se.

Publique-se.

Gabinete do Prefeito, em 22 de margo de 2022.

Vi e
PREF.MUN. BOMA ANA
PAPLO SERGIO T \VASSOS DO O CYRILLO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA - RJ
GABINETE DO PREFEITO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Contrato n® 040/2019
Processo n° 2.824/2019

Torno publico que o Municipio de Bom Jesus do
Itabapoana, em 23 de margo de 2022, assinou, nos termos da Lei n.
8.666/93, o 5° (quinto) termo aditivo de acréscimo de objeto e prazo do
contrato de prestagdo de servicos com a empresa METHODOS
CONSULTORIA E GESTAO LTDA-ME, referente & CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAQAO DE SERVICOS
TECNICOS PROFISSIONAIS DE ASSESSORIA E CONSULTORIA
CONTABIL, ORQAMENTARIA E PATRIMONIAL PARA ATENDER
DIVERSOS SETORES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS,
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E HABITACAO E
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTE E LAZER, cujo prazo
passa a vigorar de 23 de marco de 2022 a 23 de outubro de 2022,
conforme autorizado no artigo 57, inciso II, da Lei n° 8.666/93.

PREE<MUN. BOM S DO ITABAPOANA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Secretaria Municipal de Administragao

Coordenadoria de Compras e Licitagées

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Secretaria Municipal de Administragao

Coordenadoria de Licitagoes e Contratos

EXTRATO DE APOSTILAMENTO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS
 N°021/2022-FME
PREGAO ELETRONICO N° 006/2022-FME

0 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ DE BOM- JESUS DO ITABAPOANA -
RJ torna publico o Primeiro Termo de Apostilamento da ata de registro de pregos
n° 021/2022-FME firmada entre o Fundo Municipal de Educacéo de Bom Jesus do
Itabapoana-RJ"e.a empresa  TECH-ENERGI SOLUGOES EIRELI, tendo como
objetivo A REPACTUAGAQ DO ITEM 8 na Ata de Registro de Pregos n® 021/2022-
FME oriundo do pregéo eletronico 006/2022-FME.

v PR

Bom Jesus do ltabapoana-RJ, 25 de abril 2022.

g@}m
M IVANA DOS SANTOS GOMES

GESTORA DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

{

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Secretaria Municipal de Administragdo

Coordenadoria de Licitagées e Contratos

AVISO DE ADIAMENTO DE LICITACAO
PREGAO DE PRESENCIALN® 003/2022 - FMS
PROCESSO N° 13711/2021

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE BOM JESUS DO ITABAPOANA-R], com
sede a Rua Filomena Cyrillo, n° 50, Centro, Bom Jesus do Itabapoana, Estado do
Rio de Janeiro, torna publico para- conhecimento dos interessados que devido a
necessidade de analise da .impugnagdo apresentada pela empresa D&E New
Consultoria Empresarial LTDA, a sessdo de julgamento do PREGAO ELETRONICO
N° 003/2022-FMS, - objetivando o CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA, VISANDO O FORNECIMENTO DE DIREITO DE USO, DE
SOFTWARE PARA A GESTAO DA SAI]DE, COM INTEGRA(,‘;\O AOS SISTEMAS
DA ATENGAO BASICA E AOS DEMAIS SISTEMAS MINISTERIAIS,
INCLUINDO O USO DE_ DISPOSITIVOS MéVEIS, INCLUINDO TAMBEM A
MIGRAGCAO, CONVERSAO E SANEAMENTO DE DADOS, IMPLANTACAO,
TREINAMENTO, MONITORAMENTO DO USO DOS SISTEMAS PELAS EQUIPES,
AUXILIANDQ A ORGANIZACAO DOS PROCESSOS DE TRABALHOS, COM
SUPOR'TE TECNICO PERMANENTE, A PEDIDO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE DE BOM JESUS DO ITABAPOANA/RJ, marcada para as 09 horas do
dia 28/04/2022 (quinta-feira), fica “ADIADA SINE DIE”. Maiores informagdes no
enderego acima ou através dos seguintes contatos: (22) 3833-9208 ou e-mail
licitac: omjesus.ri ;

Bom Jesus do‘Ita‘bapoana/RJ, 27 de abril de 2022.
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Marcia Algssandra da Silva Azevedo
Gestora do\Fundo Municipal de Satde

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 005/2022 - FME
PROCESSO N° 3774/2022

O FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER DE BOM JESUS DO
ITABAPOANA-RJ, com sede Avenida Roberto Silveira, n® 68, Centro, Bom Jesus do
Itabapoana, Estado ‘do Rio -de Janeiro, torna. publico para conhecimento dos
interessados que sera realizado no dia 18/05/2022 (quarta-feira), as 09:00 h, a
sessdo. de julgamento do REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
LOCACAO DE MAQUINAS MULTIFUNCIONAIS (COPIADORA, IMPRESSORA,
SCANNER E FAX), INCLUINDO O FORNECIMENTO DOS EQUIPAMENTOS
(NOVOS E 1° USO), COM MATERIAL DE §ONSUMO INCLUSO (TQNER,
CILINDRO E OUTROS), COM ASSISTENCIA TECNICA DURANTE O PERIODO
CONTRATUAL INCLUINDO PECAS DE REPOSICAO E MAO DE OBRA TECNICA,
EXCETO GRAMPO E PAPEL, A PEDIDO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, ESPORTE E LAZER DE BOM JESUS DO ITABAPOANA - RJ . O Edital
e seus anexos, na integra, poderdo ser obtidos no setor de licitagdes com endereco a
Av. Governador Roberto Silveira, n® 68 - Centro - Bom Jesus do Itabapoana-RJ, em
dias Uteis, das 08h as 17h, bem como no site oficial da Prefeitura Municipal de Bom
Jesus do Itabapoana (www.bomjesus.rj.gov.br), link “Licitagdes”. Maiores
informagdes no enderego acima ou através dos seguintes contatos: (22) 3833-9208
ou e-mail licitac bomjesus.rj.gov.br.

Bom Jesus do Itabapoana/RJ, 26 de abril de 2022.

//\
1247
Ivana dos Santos @omes

Gestora do Fundo Municipal de Educagao

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA
4217l ESTADO DO RIO DE JANEIRO

K::gl’ Secretaria Municipal de Administragéo
S

Coordenadoria de Licitagoes e Contratos

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO DE PRESENCIAL N° 018/2022
PROCESSOS N° 4172/2022

O MUNICIPIO DE BOM JESUS DO ITABAPOANA-R], com sede a Avenida Governador
Roberto Silveira, n° €8, Centro, Bom: Jesus do Itabapoana, Estado do Rio de Janeiro, torna
publico para conhecimento ‘dos interessados que sera realizado no dia 25/05/2022
(quarta-feira), as 09h, a sessdo;de julgamento do Pregdo para REGISTRO DE PRECOS
PARA FUTURA E EVENTUAL AQUI,SICKO DE PLACAS PARA SINALIZACAO VERTICAL
DAS VIAS URBANAS DO MUNICfPIO, PELO SETOR DE TRANSITO MUNICIPAL
(SETRANS), VINCULADO A SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA E DEFESA
CIVIL. O Edital e seus anexos, na integra, poderdo ser obtidos no setor de licitagdes com
endereco a Av. Governador Roberto Silveira, n® 68 - Centro - Bom Jesus do Itabapoana-RJ,
em dias Uteis, das 08h as 17h, bem como no site oficial da Prefeitura Municipal de Bom
Jesus do Itabapoana (www.bomjesus.rj.gov.br), link “Licitagdes”. Maiores informagdes no
endereco '« acima ou através dos seguintes contatos: (22) 3833-9208 ou e-mail

licitacao@bomjesus.rj.gov.br.

Bom Jesus do Itabapoana/RJ], 28 de abril de 2022.
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\ PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA
Y158 ESTADO DO RIO DE JANEIRO

R’gmgl Secretaria Municipal de Administragdo

W Coordenadoria de Licitagoes e Contratos

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Secretaria Municipal de Administragao

Coordenadoria de Compras e Licitagoes

AVISO DE LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO ) PREGAO DE PRESENCIAL N° 015/2022
PREGAO DE PRESENCIAL N° 004/2022 - FMAS PROCESSOS N° 5157/2022
PROCESSO N°2335/2022

O FUNDO MUNICIPAL DE ASSSITENCIA SOCIAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA-RJ, O MUNICIPIO DE BOM JESUS DO ITABAPOANA-RJ, com sede a Avenida Governador
com sede a Rua Jodo Gomes. de Figueiredo, n® 158, Centro, Bom Jesus do Itabapoana, Estado Roberto Silveira, n® 68, Centro, Bom Jesus do Itabapoana, Estado do Rio de Janeiro, torna
do Rio de Janeiro, torna publico para conhecimento dos interessados que sera realizado no dia publico para conhecimento dos interessados que serd realizado no dia 17/05/2022 (terga-
19/05/2022 (quinta-feira), as 09h, a sessdo de julgamento do PREGAO PRESENCIAL N° feira), as 14h, a sessdo de julgamento do Pregdo para REGISTRO DE PRECOS PARA
004/2022- FMAS, objetivando o-REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE REFEICOES E BEBIDAS, A PEDIDO DO
AQU;SICﬂO DE KITS PARA HIGIENE PESSOAL E HIGIENE PARA ATENDIMENTO DAS GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE BOM JESUS DO ITABAPOANA/RJ. O
FAMILIAS E AOS INDIVIDUOS EM sITUAng DE VULNERABILIDADE E RISCO SOCIAL Edital e seus anexos, na integra, poder&o ser obtidos no setor de licitagbes com enderego a
A PEDIDO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E HABITA(;f\O DE Av. Governador Roberto Silveira, n® 68 - Centro - Bom Jesus do Itabapoana-R], em dias
BOM JESUS DO ITABAPOANA/RJ. O Edital e seus anexos, na integra, poderdo ser obtidos Uteis, das 08h as 17h, bem como no site oficial da Prefeitura Municipal de Bom Jesus do
no setor de licitagbes com enderego a Av. Governador Roberto Silveira, n® 68 - Centro - Bom Itabapoana (www.bomjesus.rj.gov.br), link "“Licitagdes”. Maiores informagdes no enderego
Jesus do Itabapoana-RJ], em dias Uteis, das 08h as 17h, bem como no site oficial da Prefeitura acima ou . através dos seguintes contatos: (22) 3833-9208 ou e-mail
Municipal de Bom Jesus do Itabapoana (www.bomjesus.rj.gov.br), link “Licitagdes”. Maiores licitacao . V.Dr.

informagdes no endereco acima ou através dos seguintes contatos: (22) 3833-9208 ou e-mail
licitacao@bomjesus.rj.gov.br.

Bom Jesus do Itabapoana/RJ], 27 de abril de 2022. Bom Jesus do Itabapoana/RJ], 26 de abril de 2022.

Angélica Cristina: ulten
Gestora do Fundo Municipal de Assisténcia Social
~ Maliicude 463 o

-~

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Secretaria Municipal de Administragao

Coordenadoria de Licitagées e Contratos

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
g Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO DE PRESENCIAL N° 016/2022
PROCESSOS N° 4173/2022

DECISAO

O MUNICIPIO DE BOM JESUS DO ITABAPOANA-RJ, com sede a Avenida Governador
Roberto Silveira, n® 68, Centro, Bom Jesus do Itabapoana, Estado do Rio de Janeiro, torna
publico para conhecimento dos interessados que sera realizado no dia 23/05/2022

(segunda-feira), as 09h, a sessao de julgamento do Pregdo para REGISTRO DE PRECOS Acolho os pareceres da Procuradoria Juridica e do Chefe da Auditoria
PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIGCAO DE TINTAS, SOLVENTES E MICROESFERAS . . . B
PARA SINALIZACAO HORIZONTAL DAS VIAS URBANAS DO MUNICiPIO, PELO e Controle Interno, por seus proprios fundamentos, autorizo a realizacao do
SETOR DE TRANSITO MUNICIPAL (SETRANS), VINCULADO A SECRETARIA )
MUNICIPAL DE SEGURANCA E DEFESA CIVIL. O Edital e seus anexos, na integra, 1° termo Aditivo referente ao Contrato n°. 034.2021-FME oriundo do
poderio ser obtidos no setor de licitagdes com enderego a Av. Governador Roberto Silveira,

n° 68 - Centro ~ Bom Jesus do Itabapoana-RJ, em dias Uteis, das 08h as 17h, bem como Pregao Eletronico n°. 002/2021 Processo Administrativo n® 15502/2021.
no site . oficial = da  Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana

(www.bomjesus.rj.gov.br), link “Licitagdes”. Maiores informagbes no enderego acima ou Cumpra-se. Publique-sc.

através dos seguintes contatos: (22) 3833-9208 ou e-mail licitacao@bomjesus.rj.gov.br.

Bom Jesus do Itabapoana - RJ, em 29 de abril de 2022.

Bom Jesus do Itabapoana/RJ, 27 de abril de 2022.

i
IVANA DOS SANTOS GOMES
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO, ESPORTE E LAZER
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29/de’Abril de 2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA - RJ
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Contrato n° 034/2021-FME
Processo n°® 15.502/2021
Pregao Eletronico n° 002/2021-FME

Torno publico. . que o Municipio de Bom Jesus do
Itabapoana, em 29 de abrill de 2022, assinou, nos termos da Lei n.
8.666/93, o 1° (primeiro) termo aditivo de acréscimo de quilometragem
(KM) do contrato de prestacdo de servicos com a empresa ALEX
ANTENA COMERCIO DE MATERIAIS ELETROELETRONICOS LTDA,
referente a Contratacdo de empresa para prestacao de servicos de
transporte escolar, a pedido da Secretaria Municipal de Educacao,
Esporte e Lazer de Bom Jesus do Itabapoana — RJ.

Hons,
IVANA DOS SANTOS GOMES
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTE E LAZER

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Secretaria Municipal de Administragao

Coordenadoria de Licitagées e Contratos

AVISO DE LICITACAO
PREGAO DE PRESENCIAL N° 017/2022
PROCESSOS N° 2414/2022

O MUNICIPIO DE BOM JESUS DO ITABAPOANA-RJ, com sede a Avenida Governador
Roberto Silveira, n° 68, Centro, Bom Jesus do Itabapoana, Estado do Rio de Janeiro, torna
publico para conhecimento dos interessados que serd realizado no dia 24/05/2022 (terca-
feira), as 09h, a sessdo de julgamento do Pregdo para AQUISICAO DE VEICULO NOVO A
PEDIDO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS DO MUNICIPIO DE BOM JESUS
DO ITABAPOANA - RJ. O Edital e seus anexos, na integra, poderdo ser obtidos no setor
de licitagdes com enderego a Av. Governador Roberto Silveira, n® 68 - Centro - Bom Jesus
do Itabapoana-RJ, em dias Uteis, das 08h as 17h, bem como no site oficial da Prefeitura
Municipal de Bom Jesus do Itabapoana (www.bomjesus.rj.gov.br), link “Licitagdes”. Maiores
informagdes no enderego acima ou através dos seguintes contatos: (22) 3833-9208 ou e-

mail licitacao@bomjesus.rj.gov.br.

Bom Jesus do Itabapoana/RJ], 27 de abril de 2022.

PMBJI/RJ
PROCESSO N° 3873/2022
RUBRICA: FLS.:

AVISO DE CHAMAMENTO N° 001/2022

Processo Administrativo n° 3873/2022

OBJETO: CONTRATAGAO DE ESTABELECIMENTOS DE SAUDE PRIVADOS INTERESSADOS EM
PARTICIPAR, DO SISTEMA UNICO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE BOM JESUS DO ITABAPOANA, DE
FORMA COMPLEMENTAR NA AREA DE ATENDIMENTO AMBULATORIAL EM FISIOTERAPIA.

PRAZO: As documentagdes de credenciamento ser&o recebidas, no Setor de Protocolo do Municipio de Bom
Jesus do Itabapoana, dirigidos ao Setor de Licitagdes, a partir da publicag@o deste aviso, até o 30° dia util
posterior a publicagéo; findando no dia 30 de maio de 2022 as 09:00 horas ;

ABERTURA DOS ENVELOPES: 09 horas do dia 30 de maio de 2022.
LOCAL: Sala de Reunides da Comisséo Permanente de Licitagdes — Av. Governador Roberto Silveira, n° 68

— Centro — Bom Jesus do Itabapoana-RJ.

LOCAL DE CONSULTA DO EDITAL: O Edital e seus anexos poderdo ser visualizados junto ao Portal
eletronico oficial da Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana/RJ. Demais informagées poderao ser
obtidas licitacao@bomijesus.rj.gov.br — (22) 3833-9208.

Marcid Alessandra da Silva Azevedo
Gestpra/do Fundo Municipal de Saude

. Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
%, Estado do Rio de Janeiro
Y K Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 88/22, DE 27 DE ABRIL DE 2022.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do
Itabapoana, RJ, SR. PAULO SERGIO
TRAVASSOS DO CARMO CYRILLO,
no uso de suas atribui¢des legais e, em
especial daquelas estabelecidas no art.84,
II, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1°- Designar o Servidor Publico Municipal, Senhor JANIO ALVES DE
SOUZA, matricula 5084-1, para exercer suas atividades de Contador junto a
Secretaria de Educagdo, Esporte e Lazer, a partir desta data.

Art. 2°- Esta Portaria entrard em vigor a partir de sua assinatura, revogadas as
disposig¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 27 de abril de 2022.

PAUL! LLO
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Estado do Rio de Janeiro
PREFEITURA MUNCIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA
Advocacia Geral do Municipio

RESOLUGAO N° 01/2022, DE 27 DE ABRIL DE 2022.
Advocacia Geral do Municipio

CONSIDERANDO a necessidade de reQuIamentacéo guanto ao cumprimento ao horario de
trabalho e realizagdo das atividades laborais, observancia ao horario de funcionamento e
expediente da sede Administrativa da Prefeitura de Bom Jesus do Itabapoana;

CONSIDERANDO que as horas extras somente poderdao ser realizadas sob autorizacéo e aviso
prévio, quando necessario, e previamente requisitadas pelo (a) Advogado (a) Geral do Municipio;

CONSIDERANDO estrita observancia das regras de funcionamento dos prédios publicos
municipais, de forma a garantir a seguranga dos integrantes de todo o quadro de pessoal;

RESOLVE:

Art. 1°.Fica determinado, a partir desta, gque todos os servidores lotados nesta
Procuradoria/Advocacia Geral do Municipio deverdo cumprir o horario de trabalho fixado
previamente em contrato.

Art. 2° A falta ao servigo ou a impontualidade ocasionardo correspondentes descontos nos salarios
dos empregados sendo consideradas infragées disciplinares, sujeitas as punigdes previstas na
legislacao em vigor.

§1°. Sera considerada impontualidade o ndo cumprimento ao horario de trabalho estabelecido,
nao justificado adequadamente

§2° O empregado devera comunicar, previamente, ao chefe imediato, sua necessidade de
auséncia, atraso ou de nao comparecimento ao servigo.

Art. 3°.A hora extra s6 podera ser realizada apés a comunicaga@o e acordo com o chefe imediato
ou superior hierarquico, Advogado (a) Geral do Municipio ou Secretario (a) ao qual esteja
subordinado administrativamente.

Paragrafo Unico. Horas extras sem autorizag@o n&o serdo permitidas, podendo ser considerada
infracao disciplinar, sujeita a punicao formal, adverténcia e demais punigdes previstas na legislacao
em vigor.

Art. 4°, Esta Resolugdo entra em vigor na data de s publicagao, revogadas as disposigdes em
contrario.

RAQUEL DE A CORREIA
Advogada Geraf do Municipio
Portaria 75/2022 DAB/RJ 127.136
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TERMO DE FOMENTO N° 01/2022/SEMEEL, QUE ENTRE
SI CELEBRAM O MUNICiPIO DE BOM JESUS DO
ITABAPOANA - RJ, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER, E A
ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL ASSOCIACAO
DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE E

E.M. DR CID BASTOS BORGES.

Por este instrumento particular de TERMO DE FOMENTO que celebram entre si, de um lado o
MUNICIPIO DE BOM JESUS DO ITABAPOANA, pessoa juridica de direito publico interno, sediada a

Avenida Governador Roberto Silveira, n® 68 — Centro, nesta cidade, e, neste ato, representado pelo Prefeito
Municipal, Senhor PAULO SERGIO TRAVASSOS DO CARMO CYRILLO, brasileiro, solteiro,
inscrito no C.P.F. n® 057.707.047-99 e no RG sob o n°® 20497908-2, DETRAN/RJ, residente e domiciliado
na Rua: Gongalves da Silva, Apt. 303, bairro: Centro, nesta cidade, a SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDL;CAg;AO, ESPORTE E LAZER, com sede na Rua: José Bastos Borges, 704, altos, bairro: Sebastido
Pimentel Marques, neste ato representado pela Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Lazer, a Sr*.
IVANA DOS SANTOS GOMES, brasileira, casada, inscrita no C.P.F. n® 076.601.747-89 e no RG sob o

n°® 06311416-9, IFP/RJ, residente ¢ domiciliada na Rua: Virgilio Vieira Lopes, n° 174, Bairro Centro, e de
outro lado a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE, entidade piblica
de direito privado sem fins lucrativos, com sede a Rua: Sao José do Calgado, n® 239 — Bairro Lia Marcia
em Bom Jesus do [tabapoana. inscrito no CNPJ sob n.° 30.398.556/0001-49, neste ato representada pelo seu
Presidente RODRIGO DE OLIVEIRA VIEIRA, brasileiro, solteiro, autbnomo, portador do RG n°
32530053-7 — SSP/SP, e do CPF n°® 279.958.398-98, id ed

iliado na F: d

Soledade, zona
rural do municipio de Bom Jesus do Itabapoana, doravante denominada simplesmente ENTIDADE,
resolvem celebrar o presente TERMO DE FOMENTO, em observancia as disposi¢des da Lei n° 13.019,
de 31 de julho de 2014, da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000 e demais leis orgamentarias

vigentes, mediante a estipulacéio das seguintes clausulas e condig¢des:

1.CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

L. Este termo de fomento, decorrente da DISPENSA DE CHAMAMENTIO PUBLICO N°
01/2022/SEMEEL publicado site no htp:/www.bomjesus.rj.gov.br/site/ e mural proprio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER de Bom Jesus do Itabapoana,
situada na Rua José Bastos Borges, 704, al!<.>s, bairro Sebastiio Pimentel Marques, Bom Jesus do
Itabapoana, tem por objeto oferecer prote¢do social especial de média complexidade, através da
sendo 121 isti pela APAE e 112
matriculados na Escola Municipal Dr. Cid Bastos Borges, que apr deficié 1

convivéncia didria para 233 (duzentos e trinta e trés) p

1, fisica,
multipla, sensorial ou alguns tipos de transtornos (espectro do autismo), necessitando desenvolver suas 3

~ 1
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competéncias e habilidades nos aspectos fisicos, emocionais, afetivos, cognitivo-linguisticos e sociais, do
nascimento até a fase adulta, conforme detalhado no plano de trabalho EM ANEXO:

1.1.1. O objeto deste Termo de Fomento ndo consiste, envolve ou inclui, direta ou indiretamente, delegacéo
das funcgdes de regulacdo. de fiscalizagdo, de exercicio do poder de policia ou de outras atividades

exclusivas de Estado.

2.CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DO MUNICiPIO

2.1. S@o obrigacdes da ADMINISTRACAO PUBLICA:

2.1.1. Designar gestores habilitados a controlar e fiscalizar a execugfio em tempo habil e de modo eficaz,
por ato publicado em meio oficial de comunicagéo, com pod: de le e fiscali
2.1.1.1. Estd impedida de participar como gestor da parceria, ou como membro da comissdo de

monitoramento e avaliagdo, pessoa que. nos ultimos 5 (cinco) anos, tenha mantido relagéo juridica com a
organizagdo da sociedade civil participe, hipétese na qual devera ser designado gestor ou membro

substituto que possua qualificag@o técnica equivalente a do substituido;

2.1.1.2. Na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgéo ou
entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso néo ocorrer, todas

as obrigagdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

2.1.2. Registrar os atos de celebracdo, alterag@o, liberagdio de recursos, h e fiscali. da

execucdo e a prestagdo de contas do presente termo de fomento;

2.1.3. Fornecer auxilio nas prestacdes de contas a organizagéo da sociedade civil por ocasido da celebracédo

da parceria, tendo como premissas a simplificacdo e a i 1 dos pr dis

2.1.4. Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeter & comissdo de
monitoramento e avaliacdo desi da, que o h 1 4, indep da obrigatoriedade de

apresentacdo da prestacdo de contas devida pela organizag3o da sociedade civil;

2.1.4.1. O relatério técnico de monitoramento e avaliagsio da parceria, sem prejuizo de outros elementos,
devera conter:

2.1.4.1.1. Descri¢@io sumaria das atividades e metas estabelecidas;

2.1.4.1.2. Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados
no Plano de Trabalho EM ANEXO;

2.1.4.1.3. Valores efetivamente transferidos pela administragdo publica;

2.1.4.1.4. Andlise dos documentos comprobatérios das d d pela or i da

sociedade civil na prestacdo de contas, quando ndo for p do o al

das metas e resultados

estabelecidos neste termo de fomento;
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2.1.4.1.5. Analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
e das didas que

fiscalizac@o preventiva. bem como de suas em decorréncia dessas

auditorias.

2.1.5. Liberar os recursos em obediéncia ao cronograma de desembolso, que guardard consonancia com as

metas. fases ou etapas de execug¢zio do objeto do termo de fomento;

2.1.6. Viabilizar o acompanhamento pela internet do processo de liberagdo de recursos da parceria

celebrada:

2.1.7. Manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de

trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

2.1.8. Divulgar pela internet os meios de representagéo sobre a aplicag#o irregular dos recursos envolvidos
na parceria.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA ENTIDADE
3.1. S@o obrigagdes da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
fund: is de

3.1.1. Manter escrituragdo de acordo com os pri bilidade e com as Normas

Brasileiras de Contabilidade;
3.1.2. Registrar os atos de execu¢@o de despesas e a prestacdo de contas do presente termo de fomento;

3.1.3. Divulgar, na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca

suas agdes. todas as parcerias celebradas com a administragdo publi do, no i as

informagdes:

3.1.3.1. Data de assinatura e identificag@o do instrumento de parceria e do 6rgdo da administragdo publica

responsavel:

3.1.3.2. Nome da organizacdo da sociedade civil e seu nimero de inscrigéo no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB;

3.1.3.3. Descrig¢éo do objeto da parceria;

3.1.3.4. Valor total da parceria e dos valores liberados, quando for o caso;

3.1.3.5. Situagdo da prestagio de contas da parceria, que devera informar a data prevista para a sua

apresentagéo, a data em que foi apresentada e o prazo para a sua analise;

3.1.3.6. Quando vinculados a execucdo do objeto e pagos com recursos da parceria, o valor total da

remuneracdo da equipe de trabalho, as fun¢des qué seus integrantes d

ea prevista

para o respectivo exercicio.

3.1.4. Depositar. manter e movimentar os recursos recebidos em decorréncia da parceria em conta corrente

especifica em instituicfio financeira oficial:
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3.1.4.1. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as

mesmas condig¢des de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos;

3.1.5. Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,

inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

3.1.6. Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da institui¢do e ao adimplemento do termo de fomento, niio se
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica pelos respectivos

pagamentos, qualquer oneraga@o do objeto da parceria ou restrigéo a sua execugéo;

3.1.7. Prestar contas da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos no prazo definido no presente

instrumento;

3.1.8. Manter, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da pr de contas,

em seu arquivo os documentos originais que compdem a prestagdo de contas.
4.CLAUSULA QUARTA — DA FISCALIZACAO

4.1. O gestor do presente termo de fomento sera o agente publico responsavel pela gestdo de parceria
celebrada, designado por portaria publicada em meio oficial de comunicagdo, com poderes de controle e
fiscalizag#o;

4.2. Sdo obrigagdes do gestor da parceria:

4.2.1. Acompanbhar e fiscalizar a execug#o da parceria;
4.2.2. Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos,

bem como as providéncias adotadas ou que serfio adotadas para sanar os problemas detectados;

- Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestag@o de contas final, levando em consideragdo o

do do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo emitido pela administragdo publica e

homologado pela comissdo de monitoramento e avaliagdo designada;

4.2.4. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios as atividades de monitoramento e

avaliagdo;

4.2.5. Comunicar ao administrador pablico as situagdes de inexecugd@o por culpa exclusiva da organizagiio

da sociedade civil;

4.2.6. Na hipétese de inexecug@o por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, a administragio
publica podera, exclusivamente para assegurar o-atendimento de servigos essenciais a populagdo, por ato
proprio e independentemente de autorizag@o judicial, a fim de realizar ou manter a execugio das metas ou

atividades pactuadas:

4.2.6.1. Retomar os bens publicos em poder da organizagéio da sociedade civil parceira, qualquer que tenha

sido a modalidade ou o titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;
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4.2.6.2. Assumir a responsabilidade pela execug@o do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no
caso de paralisac@o, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacéo de contas
o que foi executado peia organizacéio da sociedade civil até o momento em que a administragdo assumiu

essas responsabilidades.

5.CLAUSULA QUINTA — DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

5.1. Este termo de fomento teré vigéncia de 09 (nove) meses, contados a partir de sua assinatura, podendo
ser prorrogado, para cumprir o plano de trabalho, mediante termo aditivo, por solicitagio da organizagio da
sociedade civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a administragio publica em, no

minimo, 30 (trinta) dias antes do termo inicialmente previsto;

5.2. A prorrogacdo de oficio da vigéncia deste termo de fomento deve ser feita pela administragdo publica
quando ela der causa a atraso na liberag@o de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso

verificado.

6. CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

fc estdo progr dos em

6.1. Os recursos financeiros para a execug¢do do objeto deste termo de
dotagdo orcamentdria prépria, prevista no orcamento do Municipio de Bom Jesus do Itabapoana do Estado
do Rio de Janeiro para o exercicio de 2022, na classificagéo abaixo:

Gestio/Unidade: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER

Programa de Trabalho: 12.367.0110.2636.0000

Elemento de Despesa: 3.3.50.43.00

Fonte: 015 - FUNDEB

Ficha: 082

Valor: RS 714.805.11 (setecentos e quatorze mil oitocentos e cinco reais e onze centavos)

Programa de Trabalho: 12.367.0110.2636.0000
Elemento de Despesa: 3.3.50.43.00

Fonte: 015 - FUNDEB

Ficha: 082

Valor: RS 587.657,16 (quinhentos e oitenta e sete mil seiscentos e cinqiienta e sete reais e dezesseis
centavos)

7. CLAUSULA SETIMA — DO VALOR TOTAL E DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
7.1. Os recursos financeiros para a execugdo do objeto deste termo de fomento estdo fixados em um valor
global de R$ 1.302.462,27 (um milhd@o trezentos e dois mil quatrocentos e sessenta e dois reais e vinte e

sete centavos). distribuidos em parcelas mensais e consecutivas da seguinte forma:

PREFEITURA MUNICIPAL
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& DATA PARA - DATA PARA
MES LIBERACAO VALOR MES LIBERAGAD VALOR
ABRIL 15/04/22 RS 79.422,79 SETEMBRO 15/09/22 R$ 79.422,79
MAIO 15/05/22 RS 79.422,79 OUTUBRO 15/10/22 RS 79.422,79
JUNHO 15/06/22 RS 79.422,79 NOVEMBRO 15/11/22 RS 79.422,79
JULHO 15/07/22 RS 79.422,79 DEZEMBRO 15/12/22 RS 79.422,79
AGOSTO 15/08/22 RS 79.422,79

5 DATA PARA DATA PARA
MES LIBERACAO VALOR MES LIBERACAO VALOR
ABRIL 15/04/22 RS 65.295,24 SETEMBRO 15/09/22 RS 65.295,24
MAIO 15/05/22 RS 65.295,24 OUTUBRO 15/10/22 R$ 65.295,24
JUNHO 15/06/22 RS 65.295,24 NOVEMBRO 15/11/22 RS 65.295,24
JULHO 15/07/22 RS 65.295,24 DEZEMBRO 15/12/22 RS 65.295,24
AGOSTO 15/08/22 RS 65.295,24

7.1.1. Os recursos financeiros relativos ao presente exercicio serdo definidos a conta da dotac@o alocada no

orgamento referido na clausula sexta;

7.1.2. As parcelas mensais e consecutivas dever@o ser depositadas na Agéncia Bancéria: 0178-4, Conta
Corrente n® 2442-6 ¢ Conta Corrente n°® 2443-4 Caixa Econdmica Federal, conforme cronograma financeiro

de desembolso acima especificado:

8.CLAUSULA OITAVA — DA LIBERACAO E DA MOVIMENTAGCAO DOS RECURSOS

8.1. As parcelas dos recursos transferidos no Ambito da parceria serdo liberadas em estrita conformidade
com o respectivo cronograma de desembolso, exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas até o

saneamento das impropriedades:

8.1.1. Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicag@o de parcela anteriormente recebida;

8.1.2. Quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da

organizagdo da sociedade civil em relag@o a obrigacdes estabelecidas no termo de fomento;

8.1.3. Quando a organizagio da sociedade civil deixar de adotar, injustificad didas saneadoras
apontadas pela administra¢@o publica ou pelos 6rgéos de controle interno ou externo;

8.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta corrente especifica em
institui¢do financeira oficial:
8.2.1. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as

mesmas condig¢des de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

8.3. Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria serd realizada mediante transferéncia
eletronica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depésito em sua conta
bancaria.

8.4. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos.

9.CLAUSULA NONA — DA EXECUCAO DAS DESPESAS %@

PREFEITURA MUNICIPAL | SECRETARIA MUNICIPAL
DBOOITAA('B‘/{pEOSAlf\,f DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER

- O presente termo de fomento devera ser executado fielmente pelos participes de acordo com as
clausulas pactuadas e relativas normas de regéncia, respondendo, cada um destes, pelas consequéncias de
sua inexecugdo total ou parcial;

9.2. As despesas relacionadas a execug@io da parceria serdo, sempre, executadas considerando:

9.2.1. A responsabilidade exclusiva da organizagéio da sociedade civil pelo ger i > inistrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal; )

9.2.1.1. O processamento das compras e contratagcdes que envolvam os recursos recebidos devera garantir a

obse!

vancia do principio constitucional da isonomia, a selegdo da proposta mais vantajosa, e, ainda,

e

antir a estrita conformidade com os principios basicos da legalidade, da impessoalidade, da moralidade,

da igualdade, da publicidade, da probidade administrativa;

9.2.1.2. Para fins do cumprimento da cldausula anterior, devera a organizagédo da sociedade civil proceder
ampla pesquisa de mercado, sendo preciso obter, no minimo, trés or¢gamentos junto a fornecedores ou
prestadores de servigos, com base no prego do dia, salvo impossibilidade de fazé-la, circunstancia que

devera ser devidamente justificada.

9.2.2. A responsabilidade exclusiva da organizagfio da sociedade civil pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto no termo de
fomento, n@o implicando responsabilidade solidaria ou subsididria da administragdo publica a

inadimpléncia da organizagio da sociedade civil em relagdo ao referido os Onus i

sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restrigdo a sua execugéo.

9.3. E vedado a organizagiio da sociedade civil, sob pena de rescisdo do presente ajuste:
9.3.1. Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;
9.3.2. Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado pablico com recursos vinculados a parceria, salvo

nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

9.4. Poderdio ser pagas com recursos vinculados a parceria, desde que aprovadas no plano de trabalho, as

despesas com:

9.4.1. Remuneragio da equipe encarregada da execugio do plano de trabalho, inclusive de pessoal préprio
da organizacdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com
pagamentos de impostos, contribui¢des sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias,

décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e trabalhistas;

9.4.1.1. O pagamento da remuneragfo da equipe contratada pela organizagdo da sociedade civil com os

recursos recebidos ndo gera vinculo trabalhista com o poder publico.

9.4.2. Diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em que a execugdo do objeto

da parceria assim o exija;

9.4.3. Custos Indiretos, na propor¢éo presente no plano de trabalho aprovado; § gﬂ’d
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9.4.4. Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes, materiais de ei iais a providéncias para apuracdo dos fatos, identificag@io dos responsaveis, quantificagio do dano e obtengdo do
consecugiio do objeto e servigos propostos no plano de trabalho, desde que necessarios a sua execugao. ressarcimento. nos termos da legislago vigente.

. " _ i.11. O transcurso do pra definid tert i = 2 i
10.CLAUSULA DECIMA — DA ALTERACAO DO PLANO DE TRABALHO E‘pm‘:iadaq‘x nscurso do prazo definido nos termos do subitem 11.9. sem que as contas tenham sido
10.1. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracdo de valores ou de metas, mediante

s : e Ii.11.1. Ndo gera impossibilidade de apreciacdo, em data posterior, ou em ve ue se adotem
termo aditivo ou apostila ao plano de trabalho original, conforme o caso; 5 P i €0, P > dagdo a q

medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres
11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PRESTACAO DE CONTAS publicos:

11.1. A prestacdo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-do na SECRETARIA MUNICIPAL 11.11.2. Nos casos em que nao for constatado dolo da organizagdo da sociedade civil ou de seus prepostos,
DE EDUCAGCAO, ESPORTE E LAZER, permitindo a visualizagio por qualquer interessado; sem prejuizo da atualizacdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente
apurados. no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a
apreciac@o pela administracéio publica.

I1.1.1. Os documentos incluidos pela entidade na prestagdo de contas, desde que possuam garantia da
origem e de seu signatario, serdo considerados originais para os efeitos de prestagdo de contas;

11.12. As prestacBes de contas serdo avaliadas:
11.1.2. As impropriedades que deram causa a rejei¢@o da prestacd@o de contas serdio registradas no processo

administrativo que originou a celebrag@io do presente termo de fc di; disp de > 11.12.1. Regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
publico, em favor da organizag&o da sociedade civil; estabelecidos no plano de trabalho;

11.2. A prestag@o de contas apresentada pela organizag¢@o da sociedade civil devera conter elementos que 122,
permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme fo
pactuado, com a descrigcdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagio do alcance das metas
e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestagdo de contas, a exemplo, dentre outros, das

seguintes informagdes e documentos: 11.12.3.1. Omissdo no dever de prestar contas;

Regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
rmal que ndo resulte em danos ao erério.

1.12.3. Irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

11.2.1. Extrato da conta bancéria especifica e exclusiva;

-3.2. Descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
K122

Notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da 0243534 DaiioHioierii decorrente s o e pasisio Al sE o, onarliScon Bmichs
organizagdo da sociedade civil e namero do instrumento da parceria; S 3

L4123

-3.4. Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

. Comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;

. . 11.13. O administrador publico responde pela decis@io sobre a aprovagdio da prestagdo de contas ou por
11.2.4. Material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes; X B B P P ¢ P ¢ P
omissdo em relagdo a andlise de seu contetdo, levando em consideragdo, no primeiro caso, os pareceres
11.2.5. Relag@o de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

téenico. financeiro e juridico, sendo permitida delegagdo a autoridades diretamente subordinadas, vedada a

11.2.6. Lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso; subdelegacio.

11.2.7. Relag@o pormenorizada, em relatério Gnico, de todas as P em ia com .
as receitas devidaments recebidas: 11.14. Quando a prestacio de contas for avaliada como irregular, ap6s exaurida a fase recursal, se mantida

a decisdo. a organizacdo da sociedade civil podera solicitar autorizagio para que o ressarcimento ao erario

Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente.
) A o X seja promovido por meio de a¢des compensatorias de interesse publico, mediante a apresentagdo de novo
11.3.1. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a I 16 teaball f bi , 5
receitaier despesairealizada s sum conformidade siocumpHmBnto dasmictmas perinentes; plano de trabalho, conforme o objeto descrito neste termo de fomento e a 4rea de atuagfo da organizagio,

i i . cuja mensuragdo econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido
11.3.2. A analise da prestacdo de contas devera considerar a verdade real e os resultados alcangados. . . H 3 & i
dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicfo integral dos recursos.
11.4. A prestagdo de contas relativa a execugdo do termo de fomento dar-se-4 mediante a analise dos

documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatérios: I1.15. Durante o prazo de 10 (dez) anos. contado do dia (til subsequente ao da prestagdo de contas, a

R d

11.4.1. Relatério de execucdo do objeto, elaborado pela or i » da civil, as organizacao da sociedade civil deve manter em seu arquivo a cépia dos documentos originais que compdem
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas

a prestagdo de contas.
com os resultados alcangados:

11.4.2. Relatério de execucdo financeira do termo de fomento, com a descrigido das despesas e receitas 12.CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESTITUICAO DE RECURSOS
efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugfo do objeto, na hipétese de descumprimento de
metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

12.1. Por ocasido da conclusdo, dentincia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros

. . 5 . . . r remanescentes. inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicag¢des financeiras realizadas, serdo
11.5. A Administracao Publica devera considerar, ainda, em sua analise, os seguintes relatérios elaborados

3 devolvidos a a inistraga abli i A i i i i i
internamente, quando houver: m evolvidos a administragdo publica no prazo improrrogével de trinta dias, sob pena de imediata instaurag@o

@' BOMJESUS | SER0RIAMUNICIPAL iy Lreccuune MunoeAl | SECRETARIA MUNICIPAL
iy DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER y
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11.5.1. Relatério de visita técnica in loco eventualmente realizada durante a execugéo da parceria;
de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade cc da ad

11.5.2. Relatério técnico de monitoramento e avaliacdo, homologado pela comissdo de monitoramento e o
avaliac@o designada. sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a publica.
execugdo do termo de fomento. . ”
13.CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS BENS REMANESCENTES
11.6. Para fins de avaliacdo quanto a eficacia e efetividade das agBes em execugdo ou que ja foram .
realizadas, o parecer técnico de andlise do gestor acerca da prestacdo de contas da parceria celebrada 13.1. Para os fins deste termo de fomento, consideram-se remanescentes os bens de natureza permanente

devera, obrigatoriamente, mencionar: adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria necessarios a consecugédo do objeto, mas que a

11.6.1. Os resultados ja alcangados e seus beneficios; . ele ndo se incorporam.

162081 Sis AiicEs St g . .
11.6.2. Os impactos econdmicos ou sociais; 13.2. Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo ser doados e incorporados ao

11.6.3. O grau de satisfagdio do publico-alvo; patriménio da Instituicdo. a critério do administrador publico, ap6s a consecugdo do objeto, quando nzo
11.6.4. A possibilidade de sustentabilidade das agdes apoés a concluséo do objeto pactuado. forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado, observado o disposto neste termo e na
11.7. A prestagdo de contas deverd ser apresentada, impreterivel na(s) i s) data(s) abaixo legislag@o vigente.

especificada(s): 7 5 i
14.CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESCISAO
Data da Prestacio de Contas referente a Parcela 01 — 15 de maio de 2022. 14.1. O presente termo de fomento podera ser rescindido a qualquer tempo e por qualquer dos
Data da Prestacao de Contas referente a Parcela 02 — 15 de junho de 2022. participes, os quais somente responderdo pelas obrigacdes e auferirdo as vantagens do tempo em
Data da Prestac@o de Contas referente a Parcela 03 — 15 de julho de 2022.
Data da Prestacao de Contas referente a Parcela 04 — 15 de agosto de 2022.
Data da Prestac@o de Contas referente a Parcela 05 — 15 de setembro de 2022. antecedéncia para a publicidade da inteng@o rescisoéria.
Data da Prestagéo de Contas referente a Parcela 06 — 15 de outubro de 2022.
Data da Prestac@o de Contas referente a Parcela 07 — 15 de novembro de 2022.
Data da Prestagdo de Contas referente a Parcela 08 — 15 de dezembro de 2022. 15.CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS RESPONSABILIZAGCOES E DAS SANCOES
Data da Prestagdo de Contas referente a Parcela 09 — 15 de janeiro de 2023.

que participaram voluntariamente da avenga, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de

15.1. Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n° 13.019,

. < < le 31 de julh 2014, e da legisl ifica, dministraca abli dera, garantida €Vi
11.7.1. O prazo referido no subitem 11.7. podera ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, desde que =3 deiiulhe e 26 £ @8, ISpislasan Bspeetica, & administraclo) pablica; pode & asalpLoas

devidamente justificado. defesa. aplicar a organizacdo da sociedade civil as seguintes sangdes:

11.8. O disposto no subitem 11.7. ndo impede que a adminis.traz;i.o pﬁbl}ca promova a instauragdo de 15.1.1. Adverténcia:

tomada de contas especial antes do término da parceria, ante evidéncias de irregularidades na execugéo do

objeto, hipétese em que o dever de prestar contas surge no momento da liberagdo de recurso envolvido na 15.1.2. Suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria

parceria. ou contrato com 6rgéos e entidades da esfera de governo da admini ¢do publica i dora, por prazo
1.9. A manifesta¢ao conclusiva sobre a prestagdo de contas pela administragdo publica se dara no prazo néo superior a dois anos:

maximo de trinta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo, devendo concluir, alternativamente, pela:

1.3. Declaragio de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato

11.9.1. Aprovagdo da prestagdo de contas; com o6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da

11.9.2. Aprovagio da prestagdio de contas com ressalvas; ou punic@o ou até que seja promovida a reabilitagio perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que
. serd concedida sempre que a organizag@o da sociedade civil ressarcir a administragso publica pelos

11.9.3. Rejeic@o da prestagdo de contas e determinagfio de imediata instauragio de tomada de contas P28 & ¢ % ¥ "

especial. prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sangfo aplicada com base no subitem 15.1.2.

11.10. Constatada irregularidade ou omissdo na prestagdo de contas, sera concedido prazo para a 15.2. As sangdes estabelecidas nos subitens 15.1.2. e 15.1.3. sdio de competéncia exclusiva da

reanizagdo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigag#o. = 2 - o
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTE E LAZER, facultada a defesa do interessado

ilils ) prezo ’,re’_C”dO e _SUb'mm ,1 L e Imittadolia ki (quacents o f:lnco) d'a,s par nOtlﬁ?aQﬁO. no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitagéo ser requerida apés
prorrogavel, no maximo. por igual periodo, dentro do prazo que a administragdo publica possui para . i ) i

analisar e decidir sobre a prestagfio de contas e comprovagio de resultados. dois anos de aplicag@o da penalidade.

11.10.2. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omiss3o, ndo havendo o

16.3. As sangdes previstas nesta clausula ndo excluem as dispostas na Lei n° 8.429, de 02 de junho de 1992.

saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as w

16.CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA PUBLICIDADE w/
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16.1. A eficacia do presente termo de fomento ou dos adi que i alterag@o ou ampliagdo

da execug@o do seu objeto fica condicionada a publica¢do do respectivo extrato no Didrio Oficial do
Municipio de Bom Jesus do Itabapoana. a qual deveré ser providenciada pela administragdo publica.
17.CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO GESTOR DA PARCERIA

17.1. O gestor(a) da parceria ora firmada sera servidor(a) nomeado, sem 6nus, em portaria especifica, com
as seguintes obrigagdes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execug@o da parceria;

Il - Avaliar o andamento e concluir se objeto da parceria foi executado conforme pactuado;

111 - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnol6gicos necessarios as atividades de monitoramento e

avaliacdo:

IV - Emitir parecer técnico conclusivo de anélise da prestagdo de contas final com base no relatério técnico

de monitoramento e avaliacdo, o qual devera conter:

a) a descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas no plano de trabalho;

b) a analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido

em razdo da execug@o do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no

plano de trabalho:

) os valores efetivamente transferidos pela administragdo puablica e valores comprovad: utilizad,

d) quando for o caso. os valores pagos em espécie, os custos indiretos, os remanejamentos efetuados, as

sobras de recursos financeiros. incluindo as aplicagdes financeiras, e eventuais valores devolvidos aos

cofres ptblicos;

€) a analise dos documentos comprobatérios das desp apr dos pela organi da iedade civil

na prestacao de contas:

f) andlise das auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no dmbito da fiscalizagdo preventiva,

bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

V - Informar ao Prefeito Municipal e a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, ESPORTE E
LAZER a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria
€ de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo
adotadas para sanar os problemas detectados:

VI - Cumprir e fazer cumprir as demais determinagdes contidas na Lei Federal n° 13.019 de 31 de julho de
2014.

18.CLAUSULA DECIMA OITAVA — DAS CONDICOES GERAIS

J8 L Acordam os participes em estabelecer as seguintes condigdes:

£ 1

18.1.1. Todas as comunicagdes relativas a este termo de serdo adas como regularmente

efetuadas quando realizadas por intermédio do Diério Oficial do Municipio de Bom Jesus do Itabapoana; g
|

SECRETARIA MUNICIPAL

ﬁ PREFEITURA MUNICIPAL
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18.1.2. As comunicagdes que n@o puderem ser efetuadas pelo Diario Oficial do Municipio de Bom Jesus do
Itabapoana ser@o remetidas por correspondéncia ou fax e serdio consideradas regularmente efetuadas

quando comprovado o recebimento:

18.1.3. As mensagens e documentos resultantes da transmisséo via fax nfo poderdo se constituir em pegas

de processo, e os respectivos originais deverdo ser encaminhados no prazo de cinco dias;

18.1.4. As reunides entre os participes. bem como quaisquer ocorréncias que possam ter implicagdes neste
termo de fomento, serdo aceitas somente se registradas em ata ou relatérios circunstanciados;

18.1.5. As exigéncias deverao ser supridas através da regular instruggo processual.

18.1.6. Consta como anexo do instrumento de parceria:

I - O plano de trabalho, que dele € parte integrante e indissociavel, do qual constam as atividades a serem
desenvolvidas, as metas a serem alcangadas pela ENTIDADE e outros elementos norteadores do objeto da
presente parceria:

19.CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

19.1. O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execugdio deste termo de fomento serd o da

Comarca de Bom Jesus do Itabapoana — RJ.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente instrumento foi lavrado em 04 (quatro) vias de igual teor, o

qual. depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos participes.

Bom Jesus do Itabapoana (RJ), em 25 de abril de 2022.

-
RS2
ULO SERGIQ, 4 MO IVANA DOS SANTOS GOMES

SECRETARIA MUNICIPAL DE

s . EDUCAGAO, ESPORTE E LAZER.

BOM JESUS DO ITABAPOANA

RODRIGO DE OLIVEIRA VIEIRA
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS

PRESIDENTE

PREFEITURA MUNICIPAL

£y BOMJESUS
“= DOITABAPOANA

SECRETARIA MUNICIPAL
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Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana - RJ
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitaciio
Conselho Municipal de Assisténcia Social

RESOLUCAO N°21/2022, de 16 de marco de 2022,

0 CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL de Bom Jesus do [tabapoana. na 2° Reunido
Ordindria, de 16 de margo de 2022, realizada de forma presencial, em Ata n° 002/2022, no uso das
atribuigdes conferidas pela Lei Federal n.” 8.742, de 07 de dezembro de 1993 e pela Lei Municipal 1.163.
de 16 de abril de 2015,

RESOLVE:
Art. 1° Emitir, Parecer Favordvel, aprovando, de maneira undnime o Termo de Aceite do Servico de
Protegdo de Calamidades Piblicas e Emergéncias, do Ministério da Cidadania, em conformidade com do
Decreto Municipal 1902/2022, que decreta situagdo de emergéncia no municipio de Bom Jesus do

[tabapoana.

Art.

2° Revogam-se as disposigdes em contrério.
Art. 3° Esta Resolugo entrara em vigor na data da sua publicagéo.

JEFFERSON kOCHA POSES
PRESIDENTE DO CMAS
PORTARIA N° 011/201
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Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

LEI N2 1.541, DE 19 DE ABRIL DE 2022.

£ 44

Cria e acr cargos no Quadro
dos Cargos em ComissGo e Fungdes
Gratificadas da Lei Municipal 1254/2017, e da
outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA, RJ, APROVA, E
EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE
LEI:

Art. 12 Ficam criados os cargos comissionados indicados no Anexo | desta
Lei de forma a atender a necessidades legais e administrativas da Administragdo
Publica, na forma do indicado nesta Lei.

§12. Ficam acrescidos ao Quadro de Cargos em Comissdo e Fungdes
Gratificadas, constante na Lei 1254/2017, 02 (dois) cargos de Administrador Distritais
mantidos a equivaléncia entre a quantidade de distritos e de Administragdo Distrital,
e (03) Fungdes gratificadas de Assistente de Gabinete e na forma constante no Anexo
| desta Lei

§2¢2. Ficam criados na estrutura da Administragdo Publica Municipal os
seguintes cargos: 01 (um) cargo de Corregedor Geral e 01 (um) cargo de Ouvidor
Geral, cargos comissionados de livre nomeagdo e exoneragao, cujas atribuigdes sdo as
constantes no Anexo |l desta Lei, de forma a garantir a estruturagdo dos respectivos
érgdos.

Art. 22 As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei, correrdo por
conta de dotagdo orgamentaria especifica.

Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Bom Jesus de Itabapoana, RJ, em 19 de abril de 2022

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

ANEXO | — CARGOS COMISSIONADOS E FUNGOES GRATIFICADAS

siMBOLO SIGLA DENOMINAGAO SETOR/LOTAGAO*
FG4 ASS GAB ASSISTENTE DE GABINETE GAB
cCc6 ADM - DST ADMINISTRADOR DISTRITAL | SEGOV/ADMINISTRADOR
[€e3 ADM - DIST ADMINISTRADOR DISTRITAL | SEGOV/ADMINISTRADOR
cc3 COR CORREGEDOR GERAL SEGOV/CORREGEDORIA
FG4 ASS COR ASSISTENTE DE SEGOV/CORREGEDORIA

CORREGEDORIA

cc3 ouv OUVIDOR GERAL GAB/OUVIDORIA
FG4 ASS OUV ASSISTENTE DE OUVIDORIA | GAB/OUVIDORIA

O BONJESUENSE

Preteitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

ANEXO Il — Anexo de Sintese

Estrutura, Competéncias e Atribui¢cées do Cargo

SEGOV/COR — Corregedoria Geral
I. Efetuar a correigdo e a inspecdo das atividades nos 6rgdos integrantes da estrutura

organizacional da PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA;

Il. Apreciar as representacdes que |lhe forem encaminhadas relativas a atua¢cdo dos
servidores;

lll. Instaurar sindicdncia e processos administrativos disciplinares, sempre que o
interesse do servigo assim o exigir;

IV. Submeter ao Prefeito as decisSes advindas de sindicdncias administrativas;

V. Aplicar as penas disciplinares na esfera de sua competéncia.

ASSISTENTE DE CORREGEDORIA — FUNCAO GRATIFICADA
1. Providenciar o preparo e encaminhamento do expediente do Corregedor;
1. Providenciar a organizagdo e controle dos documentos e agenda do Corregedor;
1. Digitar documentos reservados, sigilosos e confidenciais, mantendo a guarda da
documentacdo e garantia da intimidade dos envolvidos

V. Atuar em apoio as Comissdes na realizacdo da correicdo e inspecdo das
atividades nos 6rgdos da Administragado Municipal;
V. Atuar no apoio e instrugdo das sindicancias e processos disciplinares;
VI. Compor as Comissdes Permanentes apuratdrias dos processos disciplinares;
VIl Providenciar a remessa a autoridade competente para aplicagdo das penalidades
previstas.

GAB/OUV - Ouvidoria

E Representar o cidaddo junto a instituicdo em que atua, viabilizando um canal de
comunicagdo com o publico;

1. Estabelecer uma parceria com os demais servidores, participando da melhoria da
qualidade dos servicos e produtos, estimulando a eficiéncia e a austeridade
administrativa;

1. Simplificar procedimentos, facilitando o acesso a Ouvidoria, agilizando as
solicitagdes;

AV Encaminhar a questdo a darea competente para soluciona-la;
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57 Sugerir e recomendar solugdes, atuando na prevencdo e solucdo de conflitos;
VI. Buscar a correcgdo de erros, omissdes e abusos;
VII. Apurar as questdes levantadas, em sua drea de atuagdo, e propor as solugdes que
entender cabiveis;
VIl Atender com cortesia e respeito, sem preconceito ou pré-julgamento. De forma a
garantir os direitos do cidadao.

ASSISTENTE DE OUVIDORIA — FUNCAO GRATIFICADA
15 Providenciar o preparo e encaminhamento do expediente do Ouvidor e das
Reclamacgdes recebidas;
1. Providenciar a organizagdo e controle dos documentos e agenda do Ouvidor;
1. Digitar documentos reservados, sigilosos e confidenciais, mantendo a guarda da
documentacgdo e garantia da intimidade dos envolvidos;

Iv. Apoiar e realizar as tarefas inerentes ao uso dos sistemas integrados de
ouvidoria;
V. Providenciar a instrug¢do e apurar as questdes levantadas, em sua darea de

atuacdo, e propor as solugdes que entender cabiveis;
VI. Atuar na busca de corregdo de erros, omissdes e abusos.

;
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