PrefeituraMunicipaldeBomJesusdo Itabapoana RJ
SecretariaMunicipal de Educacfio, Esporte e Lazer RJ

EDITAL DE CONVOCACAO N° 17/2024
REFERENTE AO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR TEMPORARIO
N° 01/2023
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER.

A Secretaria Municipal de Educagéo, Eporte e Lazer, no uso das atribuicdes legais que lhe confere a Lei 1305
de 22 de dezembro de 2017 e portaria n° 120/2023 de 19 de abril de 2023, considerando o resultado do final do
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2023- EDITAL 01/2023 — para provimento de contrato por
prazo determinado nos termos do referido Edital e Processo Administrativo n° 9796, de 08 de maio de 2023 e
Processo Administrativo n° 1.0338 de 18 de maio de 2023, CONVOCA os candidatos habilitados e aprovados
conforme relagdo constante na listagem ANEXO I, com vistas 4 escolha e posse conforme cronograma

previsto no ANEXO I, observados as seguintes condigées:

Art. 1° O candidato relacionado no ANEXO I deste edital, apés receber e a convocagdo, devera comparecer na
Secretaria Municipal de Educagfio, Esporte e Lazer, situada 4 Rua Aristides Figueiredo n® 109 centro. 2°
andar- EM FRENTE AO DETRAN - Prédio | - BJI-RJ, os documentos deverio ser entregues das 09h as
16h no dia 04/07 e das 09h as 14h no dia 05/07. As 15 horas do dia 05/07/2024 posse.

Art. 2° O candidato que ndo comprovar a escolaridade exigida para o emprego, no ato da contrata¢do, serd
eliminado do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2023 -EDITAL 01/2023.

Art. 3° O ndo comparecimento nos termos do artigo Art. 1° implicar4 a rentincia ticita do convocado €

consequentemente, a perda do direito a contragfo do cargo para o qual o candidato foi aprovado.

Art. 4° N&o serdo recebidos documentos de forma parcial, sendo que a falta de qualquer documento constante
do Anexo Il acarretara 0 nfio cumprimento da exigéncia do art. 1°.

Art. 5° Os candidatos deverdo apresentar os atestados de saide fisica e mental realizado por um Médico do
Trabalho, munidos dos exames clinicos constantes do referido Anexo I, sendo que, ausentes os documentos
exigidos, o Municipio de Bom Jesus do Itabapoana/RJ ird convocar os classificados e aprovados no referido

processo seletivo em sua substitui¢do, obedecendo a ordem legal.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana- RJ, em 04 de julho de 2024.
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Secretéria Municipal de Educacio, Esporte e Lazer
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ANEXO I

Listagem dos Professores a serem convocados para tomar posse no dia 05 de julho de 2024 as 15 horas.

PROFESSOR I
o CARGA
N CANDIDATO (A) CARGO HORARIA
DEUMARINA TEBALDI ALVES- Em virtude da
18° desisténcia da 162 candidata. PROFESSOR 1 30h
MARILANE GUIMARAES DOS SANTOS- Em
19° virtude da desisténcia da 172 candidata. PROFESSOR 1 30h

ANEXO IT

13. DA CONVOCACAO E ASSINATURA DO CONTRATO

13.1.0s candidatos considerados aprovados em conformidade com o Resultado final do Processo Seletivo
Simplificado serdo convocados a apresentacdo na forma do Ato Convocatério a ser divulgado pela Secretaria
Municipal de Educagfo, Esporte e Lazer, na forma prevista no item 1.1 deste Edital, de acordo com a
necessidade.

13. 2. No dia, hora e local definidos no ato convocatorio o candidato deveré apresentar-se munido dos seguintes
documentos (duas fotocopias simples de cada e original):

13.2.1. Uma fotos 3x4 recentes;

13.2.2. Carteira de identidade ;

13.2.3. Cadastro de Pessoa Fisica;

13.2.4. Cartdo de Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas (CPF);

13.2.5. Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP ou nada consta da CEF, se for o caso;

13.2.6. Titulo de eleitor

13.2.7. Certificado de reservista ou Certificagdo de Alistamento Militar — CAM e Certificado de Dispensa de
Incorporagdo — CDI, se do sexo masculino;

13.2.8. Comprovante de quita¢des eleitorais;

13.2.9. Certiddo de antecedentes criminais;

13.2.10. Certiddo de nascimento ou casamento, se for o caso;

13.2.11. Comprovante de nascimento dos filhos menores de 14 anos e CPF (até 21 anos), se for o caso;

13.2.12. Comprovante de vacinagfo, escolaridade dos filhos menores de 14 anos;

13.2.13. Ultima declaragdo de imposto de renda, se for o caso; WQ
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. Comprovante de naturalizagfo, se for o caso;

13.2.15. Comprovante de residéncia atual;

13.2.16. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

13.2.17. Atestado de Salide Ocupacional;

13.2.18. Laudo Médico de candidato com deficiéncia, se for o caso;

13.2.19. Comprovante de tiragem sanguinea e fator RH;

13.2.20. Niimero da Conta Bancaria;

13.2.21. Certificado ou declarago de concluso de ensino médio, graduag@o, p6s-graduagio, especializagio
(contendo as respectivas instituigdes, carga horéria e ano de conclusdo) e demais cursos segundo a titularidade;
13.2.22. Declaracdo do candidato de que n:o exerce cargo piiblico, excluindo as situacdes previstas em Lei.

13.2.23. Declaracdo de disponibilidade de horirio .

13.3. Toda a documentagio serd avaliada pela equipe técnica da Secretaria Municipal de Educagfo, Esporte e

Lazer, de Bom Jesus do Itabapona RJ , que apés anélise e conferéncia com o solicitado no presente Edital,
podera efetuar o Contrato de Trabalho por Tempo Determinado.

13.4. A contratagdo dar-se-4 mediante assinatura de contrato administrativo de prestagfo de servigos assinado
com o Municipio de Bom Jesus do Itabapoana, por intermédio da Secretaria Municipal de Educagéo, Esporte e
Lazer e o profissional contratado.

13.5. A néo apresentacdo de quaisquer documentos previstos no edital ou a nio assinatura do contrato no prazo
definido no Ato Convocatério serfo entendidos como desisténcia e ensejard a desclassificagdo automéatica do
candidato, prosseguindo-se a contratagdo do candidato seguinte, obedecida a ordem classificacfo.

13.5.1. A manifestagdo expressa pelo candidato no desinteresse na assinatura do contrato ocasionard a sua
eliminagdo, convocando-se o seguinte.

13.6. O contrato por prazo determinado ter validade previsto no Edital do Processo Seletivo simplificado.

13.7. A contratagdo ndo cria vinculo empregaticio entre o Contratado e esta Municipalidade, bem como néo
causa expectativa de direito de ser posteriormente aproveitado nos Orggos da Administragdo Direta ou Indireta.
13.8. A lotagdo dos candidatos aprovados seré de inteira responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacéo,
Esporte e Lazer, de acordo com a conveniéncia e a oportunidade administrativa, ndo cabendo quaisquer
reivindicagdes do candidato nesse sentido.

13.8.1. A n#o assinatura pelo candidato do termo de lotagio ser4 entendida como desisténcia.

Prefeitura Municiapl de Bom Jesus do Itabapoana- RJ, em 04 de julho de 2024,
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