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@ DBO(,)#B‘,{E&';\,'AS DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER

RESOLUCAO SEMEEL/BJI N° 08, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2024.

Estabelece o Calendario Escolar da
Rede Municipal de Ensino de Bom
Jesus do Itabapoana/RJ para o ano

letivo de 2025 e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER, no uso de suas atribuicées

legais, e;

CONSIDERANDO o disposto no inciso lll do artigo 12, da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro
de 1996, que Estabelece as diretrizes e bases da educagéo nacional, prevendo como incumbéncia
dos Estabelecimentos de Ensino “assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula
estabelecidas”, observando-se, para tanto, o que determina o inciso | do artigo 24 e o inciso |l do
artigo 31 do referido dispositivo legal, estabelecendo que a Educacéo Basica seja organizada com
a carga horaria minima anual de 800 (oitocentas) horas, distribuida por um minimo de 200

(duzentos) dias letivos;

CONSIDERANDO o inciso V do artigo 13 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
que dispde sobre a competéncia do Corpo Docente no cumprimento de dias letivos e de horas

estabelecidas;

CONSIDERANDO a necessidade de planejar adequadamente o ingresso € a permanéncia
dos alunos nas Unidades Escolares da Rede Publica Municipal de Ensino de Bom Jesus do
Itabapoana/RJ, de acordo com o art. 3° Inciso |, da Lei n® 9.394/96 — “igualdade de condi¢des

para 0 acesso e permanéncia na escola’;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer normas administrativas para o
funcionamento das Unidades Escolares que compde a Rede Municipal de Ensino do municipio de

Bom Jesus do Itabapoana, para o ano letivo de 2025;

CONSIDERANDO a necessidade de organizar, direcionar e acompanhar a acao educativa

€ o pleno desenvolvimento dos educandos;

CONSIDERANDO a responsabilidade da SEMEEL de dar publicidade. orientar,

acompanhar e zelar pelo cumprimento do Calendario Escolar da Rede Municipal de Ensino.

RESOLVE:



Art. 1° Estabelecer, na Rede Municipal de Educacéo de Bom Jesus do ltabapoana/RJ, o

Calendario Escolar para o ano letivo de 2025, de acordo com o Anexo | desta Resolucéo.

Art. 2° O ano letivo tera inicio no dia 5 de fevereiro de 2025 e tera fim no dia 19 de
dezembro de 2025, perfazendo um total de 203 (duzentos € trés) dias letivos, garantindo o

cumprimento do minimo de dias letivos determinado na legislacdo em vigor.

Paragrafo unico. Sera considerado dia letivo quando houver desenvolvimento de atividades
regulares ou outras programacoes didatico-pedagogicas, desde que com apresenca de professor

e registro de frequéncia dos alunos.

Art. 3° Os dias letivos pertinentes & Educagdo Infantil (Creche e Pré-Escola) e Ensino

Fundamental estdo distribuidos em 4 (quatro) periodos, a saber:

I- 1° Periodo Letivo — De 5 de fevereiro de 2025 a 30 de abril de 2025, perfazendo um total

de 52 (cinquenta e dois) dias letivos;

II- 2° Periodo Letivo — De 5 de maio de 2025 a 11 de julho de 2025, perfazendo um total de

50 (cinquenta) dias letivos;

Ill- 3° Periodo Letivo — De 28 de julho de 2025 a 30 de setembro de 2025, perfazendo um
total de 48 (quarenta e oito) dias letivos e;

IV- 4° Periodo Letivo — De 1° de outubro de 2025 a 19 de dezembro de 2025, perfazendo
um total de 53 (cinquenta e trés) dias letivos.

Art. 4° Os dias letivos pertinentes ao Ensino Fundamental na Modalidade Educacao de
Jovens e Adultos, estao distribuidos em 2 (dois) semestres, a saber:

| - 1° Semestre, com 102 (cento e dois) dias letivos, sendo:

a) 1° Periodo Letivo — De 5 de fevereiro de 2025 a 30 de abril de 2025, perfazendo um total
de 52 (cinquenta e dois) dias letivos;

b) 2° Periodo Letivo — De 5 de maio de 2025 a 11 de julho de 2025, perfazendo um total de
50 (cinquenta) dias letivos;
ll- 2° Semestre, com 101 (cento e um) dias letivos, sendo:

c) 1° Periodo Letivo — De 28 de julho de 2025 a 30 de setembro de 2025, perfazendo um
total de 48 (quarenta e oito) dias letivos, €;

d) 2° Periodo Letivo — De 1° de outubro de 2025 a 19 de dezembro de 2025, perfazendo um
total de 53 (cinquenta e trés) dias letivos.

Art. 5° O Calendario seguira os feriados constantes nas leis federais, estaduais, municipais
e recessos, conforme definido no Anexo | da presente Resolucéo.

Art. 6° As Formacbes com Diretores, Professores de Suporte Pedagégico e Professores,



estao previstos no Anexo |l desta Resolugao.

Art. 7° A Equipe Gestora da Unidade Escolar é responsavel pela execucéo do estabelecido no
Calendario Escolar e nas cargas horarias das Matrizes Curriculares, acompanhando o trabalho
docente e o cumprimento das reposi¢des de dias letivos, de cargas horarias e de conteudos aos

discentes.

§1° Devera ser assegurada ampla divulgacdo do Calendario Escolar 2025 junto a

comunidade escolar e, ainda, afixar o mesmo em local de facil visibilidade.

§2° Para efeito de cumprimento do disposto no caput, na eventualidade de déficit de carga
horaria, por situagdes emergenciais e/ou das faltas dos professores, justificadas ou nao, a

Equipe Gestora devera providenciar estratégias que visem a reposicao de aulas ndo dadas.

§3° No processo de Gestdo Democratica e Participativa, cabera a Unidade Escolar, sem
prejuizos académicos aos alunos, planejar e realizar reunides de pais ou responsaveis legais
para informar sobre a frequéncia e rendimento dos alunos e sobre a execucao da proposta

pedagogica.

Art. 8° O Calendario Escolar, se necessario, podera sofrer alteracdo ou adequacao,
preferencialmente dentro do periodo letivo, devendo ser solicitada a devida alteracdo a

Secretaria Municipal de Educacgao, Esporte e Lazer, através de oficio.

Art. 9° Incumbe ao corpo docente cumprir os dias letivos dispostos no Calendario Escolar,
as cargas horarias fixadas nas Matrizes Curriculares, elaborar e executar os planos de trabalho, a
atualizacdo das informacdes nos diarios de classe e integrar-se nas reunides de planejamento
determinadas pelas Unidades Escolares, além de participar das reunides pedagogicas e
formacao continuada promovidas pela SEMEEL.

Paragrafo unico. Compete ao professor a reposi¢éo de conteudo, de carga horaria e de

dias letivos, quando se fizer necessario, resguardando prioritariamente o direito do aluno.

Art. 10 O Conselho de Avaliacao institui-se como um fator primordial da acdo pedagégica
e como instrumento de avaliagao do trabalho desenvolvido.

§1° Os dias reservados ao Conselho de Avaliagdo, tem por objetivo proporcionar aos
professores um momento de reflexdo e analise das acdes educacionais sob multiplas

perspectivas e indicacdo de estratégias que busquem garantir a efetivacdo do processo de
ensino e aprendizagem;

§2° As reunides do Conselho de Avaliagao, deverao ser realizadas em horarios especificos
dentro da jornada de 1/3 das horas destinadas as atividades extraclasses e contardo com a

participacao dos Professores, Equipe Pedagogica, Diregdo e, quando possivel, da Supervisdo
Escolar,



§3° No Conselho de Avaliagéo Final, os resultados finais poderéo ser alterados em beneficio do

aluno, apos analise, com aprovacdo da maioria dos presentes para as possiveis alteragoes,
consubstanciado o registro em Ata;

§4° Os Conselhos de Avaliagéo serao realizados em até cinco dias apés o término do Periodo
Letivo.

Art. 11 O Censo Escolar constitui-se em instrumento norteador das politicas publicas,
razdo pela qual deve ser preenchido com zelo, com base nas orientacdes e prazos

estabelecidos pela SEMEEL, em consonancia com as Diretrizes do INEP/MEC.

Paragrafo Unico. A data base do Censo Escolar € a Ultima quarta-feira do més de maio,

ou seja, o dia 28 do referido més.

Art. 12 Cabe a Secretaria Municipal de Educacéo, Esporte e Lazer verificar o cumprimento

do disposto nesta Resolugao, dirimir eventuais duvidas, assim como orientarem casos omissos.

Art. 13 Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicag&o, revogadas as disposicdes
em contrario.

Bom Jesus do Itabapoana, 2 de dezembro de 2024.

Ménica de FétiMzi Boechat Amil

Secretaria Municipal de Educacao, Esporte e Lazer
Portaria 173/23

e Fatima Bartolazi Boechat Amil
Secretaria Municipal de Educacgao
Esporte e Lazer
Portena 173/2023
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¢, PREFEITURA MUNICIPAL | SECRETARIA MUNICIPAL
3 BOMJESUS | e EpucacAo, ESPORTE E LAZER

ANEXO Il DA RESOLUCAO SEMEEL/BJI N° 08, 2 DE DEZEMBRO DE 2024.

Formacéo com Diretores

12 e 13 de fevereiro

11 e 13 de junho

10 e 12 de setembro
03 e 04 de dezembro

Formacéao com Orientadores Pedagdgicos

10, 17 e 24 de fevereiro
10, 17, 24 e 31 de marco
14 e 18 de abiril
12 e 26 maio
09 e 23 junho

04 e 25 de agosto

08 e 22 de setembro

20 de outubro

10 e 24 de novembro

Formacdo com Professores
De acordo com a Resolucéao n° 02, de 27 de fevereiro de 2023, art. N° 02.

Gl ao G3 G4 ao G6 1° ao 3° 4° e 3°
20/02/25 20/03/25 19/02 19/03
20/05/25 26/06/25 20/05 25/06
21/08/25 25/09/25 20/08 24/09
23/10/25 13/11/25 22/10 12/11




