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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EDITAL DE CREDENCIAMENTO /SELEGAO
DE OFICINEIROS PARA ATUAR

NO PROGRAMA “ESCOLA DE TEMPO
INTEGRAL” — ANO LETIVO 02/2025

A Secretaria Municipal de Educagdo de Bom Jesus do Itabapoana torna publico, por
meio desta chamada, as normas do processo de SELEGCAO DE PROPOSTAS de Oficineiros
para atuarem no Programa “Escola de Tempo Integral® 02/2025, no ambito do Sistema
Municipal de Educagao de Bom Jesus do ltabapoana, nos termos da Lei Federal n® 9.608/98 e
alteracoes.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O presente Edital de Selegdo para atuagdo no Programa “Escola de Tempo Integral”, ano
letivo 2025, destina-se ao preenchimento de vaga remanescente (Oficina de Esporte), para a
Escola Municipalizada Sebastiao Pimentel Marques.

1.2. Os candidatos selecionados, convocados e designados atuardo por 10 (dez) meses
letivos.

2. DOS OBJETIVOS

2.1 O Programa “Escola de Tempo Integral” visa ofertar atividades extracurriculares de carater
educacional, reconhecendo o direito de todos de aprender e acessar oportunidades educativas
diferenciadas e diversificadas a partir da interagao com multiplas linguagens, recursos, espacos
e saberes, condigdo fundamental para o enfrentamento das desigualdades educacionais.

3. DO PUBLICO-ALVO E DOS REQUISITOS

3.1 Para atuagao como Oficineiro do Programa “Escola de Tempo Integral” serao considerados,
preferencialmente, os seguintes requisitos:

I - Disponibilidade de horario para participar de reunides pedagdgicas, com a equipe
pedagdgica da Escola Municipal Sebastiao Pimentel Marques;

I - O trabalho do Oficineiro & considerado de natureza voluntaria (na forma da Lei n°
9.608/1998);

lll - Capacidade de manter controle sobre o trabalho pedagogico em desenvolvimento nas
turmas e de desempenhar todas as atividades descritas no projeto relativo @ modalidade em
que estiver atuando, sempre sob orientacdo e supervisdo da Diregdo e da Orientacgéo

Pedagogica da Unidade Escolar, que deve opinar sobre o planejamento caso haja
necessidade;

IV - Competéncias, saberes e habilidades para desempenhar a funcao de Oficineiro;
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V - Ter idade minima de 18 anos;

VI - Experiéncia nas atividades que ira atuar;

3.2 Além dos requisitos acima sao caracteristicas desejaveis:

| - Lideranga,;

Il - Capacidade de Comunicagéao e dialogo;

lll - Capacidade de Mobilizag&o;

IV - Acolhimento e sensibilidade na realizagdo das atividades com alunos.
4. DAS ATRIBUIGCOES

4.1. DA ESCOLA

O Diretor da Unidade Escolar e o Coordenador Pedagégico do Programa “Escola de Tempo
Integral” deverao:

a) Acompanhar a pratica pedagodgica do Oficineiro, oferecer apoio pedagogico nos
planejamentos, além de recursos materiais proprios e os previstos nos projetos de cada
modalidade.

b) Disponibilizar espago na Escola para a realizagédo das atividades do programa e sugerir
outros espacos da comunidade.

4.2. DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Acompanhamento técnico da Secretaria Municipal de Educagéo para orientagdo da pratica
pedagdgica das oficinas na Escola.

4.3. DO OFICINEIRO DA TURMA

O Oficineiro da turma devera participar das formacdes que acontecerdo no decorrer do
Programa, conforme o calendario da Secretaria Municipal de Educacdo, controlando a
frequéncia e o desempenho dos alunos do Ensino Fundamental, além de desempenhar suas
atividades descritas nos projetos de cada modalidade.

5. DA VAGA

5.1 O candidato selecionado sera convocado pela Secretaria Municipal de Educacao, ja os
demais classificados formardo um cadastro reserva, a serem convocados de acordo com a
necessidade, para atuarem no Programa “Escola de Tempo Integral”.

6. PERIODO DE INSCRICAO
6.1 A inscricao estara aberta nos dias 13 e 14 de fevereiro de 2025, sendo a mesma realizada

na Escola Municipalizada Sebastiao Pimentel Marques, nas datas e enderegos descritos
abaixo:

Enderego: Rua Aristides Figueiredo, n® 962 — Bairro — Pimentel Marques:
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Data: 13/02 e 14/02;
Horario: 8h as 14h.
6.2 A inscri¢cdo é gratuita e devera ser realizada pelo candidato, presencialmente.

6.3 Nao sera aceita inscricdo por via postal, fax, condicional, provisoria, ou fora do periodo
estabelecido no subitem 6.1.

6.4 A ficha de inscricao individual estara disponivel no momento da inscri¢ao.

6.5 Depois de realizada a inscricdo, os dados constantes na ficha de inscricdo nao poderao
sofrer alteragdes. A inscrigdo do candidato resultara no conhecimento e aceitagao das normas
e condicdes estabelecidas neste Edital, sobre as quais nao podera alegar desconhecimento.

6.6 Cada candidato devera efetuar sua inscricdo na Unidade Escolar e entregar copia dos
documentos que comprovem habilidades para as modalidades ora anunciadas, servindo para
tanto: comprovagéo de trabalhos na area, diploma de formagéo caso haja, entre outros.

6.7 Cada candidato devera entregar no ato da inscricdo um projeto basico, com: Publico-Alvo,
Justificativa, Objetivo, Contetido, Desenvolvimento, Metas e Avaliagao.

6.8 Os candidatos interessados poderao apresentar projeto para modalidade descrita na tabela
abaixo, sendo:

Um oficineiro para a modalidade de Esporte / 6° ao 9° ano — Total de 01 oficineiro:

Esporte (futsal,voleibol, basquete)

7. DOS DOCUMENTOS

| - Ficha de inscricao preenchida no ato da inscri¢ao;

Il - 1 (uma) copia do RG (acompanhada do original, para verificacao da autenticidade no local);
lll -1 (uma) coépia do CPF (acompanhada do original, para verificacdo da autenticidade no
local);

IV -1 (um) comprovante de Declaragcdo Escolar minimo Ensino Médio;

V - Projeto Basico para oficina pleiteada;

VI - Caso tenha experiéncia na area, apresentar comprovacao;

VII - Caso tenha certificagéo na area, apresentar comprovacéo;

VIl — Curriculo.

8. DA SELECAO E DOS CRITERIOS

8.1 A analise e selegdo dos projetos serdo realizadas assim que terminar o horario das
inscricdes, por uma Comisséo Julgadora, formada por membros da Secretaria Municipal de
Educagao e da Escola Municipalizada Sebastiao Pimentel Marques, observados os principios
Constitucionais da impessoalidade, moralidade, publicidade e transparéncia.
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8.2. Na avaliacdo dos curriculos a serem selecionados, os membros componentes da
Comissao Julgadora utilizardo os seguintes criterios:

Projeto Basico Até 03 pontos

Formacao na area pretendida | Até 04 pontos

Experiéncia na area pretendida | Até 03 pontos

8.3. Caso tenha comprovacgéo de conhecimento e experiéncia do OFICINEIRO na area inscrita,
serzo validados através da analise curricular, do tempo de profissao e dos demais documentos
anexados, observados os critérios de aceitabilidade e classificagao descritos no Edital.

8.4. A Secretaria Municipal de Educagéo manterd em cadastro os curriculos nao selecionados
e podera convocar os mesmos em caso de desisténcias, respeitada a ordem de classificagao.

8.5. No caso de empate o critério de desempate sera maior idade.
8.6. A Comisséo Julgadora decidira sobre os casos omissos.
8.7. O prazo para recurso & de 24 horas, ap6s a divulgagéo do resultado.

9. DOS RESULTADOS

9.1 Os resultados serado divulgados no Portal da Secretaria Municipal de Educagao e no mural
da Unidade Escolar.

10. DAS INFORMACOES

10.1 Para manter-se ativo no Programa “Escola de Tempo Integral’, a frequéncia esperada do
Oficineiro é de 100%, salvo motivos de doenca ou de outra ordem, que devem ser
devidamente informados e comprovados;

10.2 As listas de frequéncia deverao ser assinadas , nominalmente pelo Oficineiro com controle
do gestor da Unidade Escolar.

10.3 Sera considerada evasdo a auséncia nao informada e nem justificada do Oficineiro
por um prazo de 03 (trés) dias.

10.4 Sera desvinculado o Oficineiro que durante a vigéncia do termo de trabalho voluntario nao
corresponder aos requisitos basicos do Programa “Escola de Tempo Integral”’, bem

como nao apresentar perfil adequado ao projeto desenvolvido e quando nao cumprido
as normas da escola que ira atuar.

11. DAS DISPOSIGCOES GERAIS
11.1 O presente Edital tera a validade a partir da data da sua publicacao.

11.2 O Oficineiro selecionado recebera um auxilio financeiro mensal para ressarcimento de
despesas pessoais no valor de até R$ 1.200,00 (Um mil e duzentos reais):
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Carga Horaria Prazo de execugao Valor m.ensal (_io auxilio Fonte Pagadora
Isemanal (em meses) financeiro
4h/aula 10 R$ 1.200.00 Programa do Tempo Integral
‘ (Custeio)

11.3 E vedada a participacdo de servidor publico municipal, (ativo, inativo
ou pensionista) mesmo quando contratado temporariamente.

12. CRONOGRAMA
12.1 EVENTOS / DATA /| PRAZO
e Publicagéo do Edital: A partir da data desta publicagao.

e Abertura das inscricées e entrega dos projetos e preenchimento da ficha de inscricdo na
Unidade Escolar pretendida nos dias 13 e 14 de fevereiro de 2025, no horario de 8h as 14h.

e Andlise, selecio e divulgacéo dos resultados pela Comissdo Julgadora: 17/02/2025, as 14h.
e O prazo para recurso € de 24 horas, ap6s a divulgagao do resultado.

e O comparecimento na Secretaria Municipal de Educagdo dos Oficineiros selecionados
acontecera mediante convocacdo em dia e hora agendados pela SME. Caso ndo comparega,

sera desclassificado e dara lugar ao proximo da fila de espera.

Bom Jesus do Itabapoana/RJ, 12 de fevereiro de 2025.

Mobnica de Fé\jwazi Boechat Amil

Secretaria Municipal de Educacao
Portaria 261/2025



